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1. Общие положения  

Программа производственной практики педагогическая практика в образователь-

ных организациях (далее – производственная практика) разработана в соответствии с фе-

деральным государственным образовательным стандартом высшего образования (далее – 

ФГОС ВО) по направлению подготовки (специальности) 44.03.05 Педагогическое образо-

вание (с двумя профилями подготовки), локальными актами университета и с учетом 

профессионального стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в дошкольном, 

начальном общем, основном общем, среднем общем образовании) (воспитатель, учитель)» 

(утв. приказом Минтруда России от 18.10.2013 № 544н). 

2. Место практики в структуре основной профессиональной образовательной 

программы, объем практики 

Производственная практика относится к обязательной части учебного плана основ-

ной профессиональной образовательной программы (далее – ОПОП) по направлению под-

готовки (специальности) 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями под-

готовки), направленность (профиль) «Безопасность жизнедеятельности. Физическая куль-

тура».    

Объем практики составляет 20 зачетных единиц (далее - з.е.), или 720 академиче-

ских часов, в том числе в форме практической подготовки 720 академических часов. 

3. Вид и способы проведения практики; базы проведения практики. 

Вид практики – производственная. 

Тип практики – педагогическая практика в образовательных организациях – опре-

деляется типом (-ами) задач профессиональной деятельности, к которому(-ым) готовится 

выпускник в соответствии с ФГОС ВО и ОПОП.  

Способ (-ы) проведения практики. Базами проведения практики являются про-

фильные организации, в том числе их структурные подразделения, деятельность которых 

соответствует профилю образовательной программы, на основании договоров, заключен-

ных между университетом и профильной организацией.  

Практика может быть организована непосредственно в университете, в том числе в 

его структурном подразделении, предназначенном для проведения практической подго-

товки.  

Для руководства практикой, проводимой в университете, обучающемуся назнача-

ется руководитель практики от университета.  

Для руководства практикой, проводимой в профильной организации, назначаются 

руководитель практики от университета и руководитель практики от профильной органи-

зации. 



4. Цели и задачи практики. Планируемые результаты обучения при прохож-

дении практики 

Цель практики определяется типом(-ами) задач профессиональной деятельности и 

компетенциями, которые должны быть сформированы у обучающегося в соответствии с 

ОПОП.  

Цель практики: определяется комплексом компетенций, которыми должен овладеть 

выпускник в соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 44.03.05 Педагогиче-

ское образование (с двумя профилями подготовки), направленность (профили) «Безопас-

ность жизнедеятельности. Физическая культура», а также комплексом трудовых функций, 

которыми должен овладеть выпускник в соответствии с профессиональными стандартами 

«Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основ-

ного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)». 

Задачи практики: 

– закрепить знания об организации учебно-воспитательного процесса; – сформиро-

вать умения творческой педагогической деятельности, исследовательского подхода к пе-

дагогическому процессу; – привить навыки конструирования технологической карты уро-

ка, проведения уроков и внеурочных мероприятий, организации работы над учебно-

исследовательским проектом по основам безопасности и физической культуре 

производственная практика направлена на формирование следующих универсаль-

ных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций (выбрать нужное) вы-

пускника в соответствии с выбранным(-и) типом(-ами) задач профессиональной деятель-

ности, к которому(-ым) готовятся обучающиеся в соответствии с ОПОП. 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики, соотнесенные с планиру-

емыми результатами освоения образовательной программы 

Содержание и шифр 

компетенции 

Планируемые результаты обучения 

Знать Уметь Владеть 

УК-2 Способен 

определять круг за-

дач в рамках постав-

ленной цели и выби-

рать оптимальные 

способы их решения, 

исходя из действу-

ющих правовых 

норм, имеющихся 

ресурсов и ограни-

чений 

правовые нормы, необ-

ходимые для достиже-

ния поставленной цели 

при реализации проек-

та. 

определять круг задач в 

рамках избранных видов 

профессиональной дея-

тельности, планировать 

собственную деятельность, 

исходя из имеющихся ре-

сурсов, соотносить главное 

и второстепенное, решать 

поставленные задачи в 

рамках избранных видов 

профессиональной дея-

тельности. 

навыками отбора оптималь-

ных технологий целедости-

жения; навыками работы с 

нормативными документа-

ми. 

УК-4 Способен осу-

ществлять деловую 

коммуникацию в 

устной и письмен-

ной формах на госу-

основы коммуникации, 

нормы, правила и осо-

бенности ее осуществ-

ления в устной и пись-

менной формах на рус-

применять правила и нор-

мы деловой коммуниции на 

русском и иностранном(ых) 

языке(ах). 

навыками применения ком-

муникативных технологий 

на русском и иностран-

ном(ых)языке(ах) для ака-

демического и профессио-



дарственном языке 

Российской Федера-

ции и иностран-

ном(ых) языке(ах) 

ском и иностран-

ном(ых) языке(ах). 

нального взаимодействия 

УК-5 Способен вос-

принимать межкуль-

турное разнообразие 

общества в социаль-

но-историческом, 

этическом и фило-

софском контекстах 

основные категории 

философии, законы 

исторического разви-

тия, основы межкуль-

турной коммуникации. 

анализировать и учитывать 

разнообразие культур в 

процессе межкультурного 

взаимодействия. 

навыками коммуникации с 

представителями иных 

национальностей и конфес-

сий с соблюдением этиче-

ских и межкультурных 

норм 

УК-6 Способен 

управлять своим 

временем, выстраи-

вать и реализовывать 

траекторию самораз-

вития на основе 

принципов образо-

вания в течение всей 

жизни 

основные принципы 

самовоспитания и са-

мообразования, про-

фессионального и лич-

ностного развития, ис-

ходя из этапов карьер-

ного роста и требова-

ний рынка труда. 

планировать свое рабочее 

время и время для самораз-

вития, формулировать цели 

личностного и профес-

сионального развития и 

условия их достижения, 

исходя из тенденций разви-

тия области профессио-

нальной деятельности, ин-

дивидуально-личностных 

особенностей. 

выстраивать траекторию 

саморазвития посредством 

обучения по дополнитель-

ным образовательным про-

граммам. 

УК-7 Способен под-

держивать должный 

уровень физической 

подготовленности 

для обеспечения 

полноценной соци-

альной и профессио-

нальной деятельно-

сти 

основы здорового об-

раза жизни, здоровье-

сберегающих техноло-

гий, физической куль-

туры. 

выполнять комплекс физ-

культурных упражнений. 

комплексом физкультурных 

упражнений. 

ОПК-1 Способен 

осуществлять про-

фессиональную дея-

тельность в соответ-

ствии с норматив-

ными правовыми 

актами в сфере обра-

зования и нормами 

профессиональной 

этики 

общее представление о 

праве, его значении и 

признаках, структуре, 

видах правовых норм, 

системе права, основ-

ных источниках права 

в РФ, юридической 

ответственности. Знает 

основные способы тол-

кования права. Знает 

содержание основных 

нормативных правовых 

актов  конституцион-

ного, гражданского, 

трудового, семейного,  

уголовного права, а 

также законодательных 

актов в сфере образо-

вания и иных правовых 

актов,    регулирующих 

основные направления 

профессиональной дея-

тельности. Понимает 

значение соблюдения 

принципа законности в 

сфере профессиональ-

ной деятельности 

использовать нормативные 

правовые акты (далее 

НПА), юридические доку-

менты в своей профессио-

нальной деятельности; 

находить НПА, требуемые 

для разрешения правовой 

ситуации, в актуальной 

редакции, понимать смысл 

их положений; на базовом 

уровне анализировать и 

интерпретировать право-

вые нормы применительно 

к конкретным ситуациям; 

анализировать и системати-

зировать разнообразную 

правовую информацию для 

достижения целей профес-

сиональной деятельности 

базовыми навыками работы 

с правовыми документами, 

анализа правовых явлений, 

юридических фактов, пра-

вовых норм, правовых от-

ношений в области образо-

вания, а также наиболее 

значимых сферах обще-

ственной жизни. 

ОПК-2 Способен 

участвовать в разра-

ботке основных и 

дополнительных 

базовыми навыками 

работы с правовыми 

документами, анализа 

правовых явлений, 

классифицировать образо-

вательные системы и обра-

зовательные технологии; 

разрабатывать и применять 

навыками разработки и реа-

лизации программ учебных 

дисциплин в рамках основ-

ной общеобразовательной 



образовательных 

программ, разраба-

тывать отдельные их 

компоненты (в том 

числе с использова-

нием информацион-

но-

коммуникационных 

технологий) 

юридических фактов, 

правовых норм, право-

вых отношений в обла-

сти образования, а 

также наиболее значи-

мых сферах обще-

ственной жизни. 

отдельные компоненты 

основных и дополнитель-

ных образовательных про-

грамм в реальной и вирту-

альной образовательной 

среде. 

программы; навыками фор-

мирования ИКТ-

компетентности: общеполь-

зовательской ИКТ-

компетентности, общепеда-

гогической ИКТ-

компетентности (отражаю-

щей профессиональную 

ИКТ-компетентность соот-

ветствующей области чело-

веческой деятельности) 

ОПК-3 Способен 

организовывать сов-

местную и индиви-

дуальную учебную и 

воспитательную дея-

тельность обучаю-

щихся, в том числе с 

особыми образова-

тельными потребно-

стями, в соответ-

ствии с требования-

ми федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов 

основы применения 

психолого-

педагогических техно-

логий (в том числе ин-

клюзивных), необхо-

димых для адресной 

работы с различными 

категориями обучаю-

щихся с особыми обра-

зовательными потреб-

ностями; типологию 

технологий индивиду-

ализации обучения. 

использовать педагогиче-

ски обоснованные содер-

жание, формы, методы и 

приемы организации сов-

местной и индивидуальной 

учебной и воспитательной 

деятельности обучающих-

ся; проектировать диагно-

стические цели совместной 

и индивидуальной учебной 

и воспитательной деятель-

ности обучающихся в соот-

ветствии с требованиями 

ФГОС 

методами (первичного) вы-

явления детей  с особыми 

образовательными потреб-

ностями; навыками оказа-

ния адресной помощи обу-

чающимся. 

ОПК-4 Способен 

осуществлять ду-

ховно-нравственное 

воспитание обучаю-

щихся на основе 

базовых националь-

ных ценностей 

основы духовно-

нравственного воспи-

тания обучающихся и 

модели нравственного 

поведения в професси-

ональной сфере. 

применять основы духов-

но-нравственного воспита-

ния обучающихся и модели 

нравственного поведения в 

профессиональной сфере. 

методами развития и социа-

лизации обучающихся в 

соответствии с требования-

ми программ духовно-

нравственного воспитания 

обучающихся и конкретны-

ми условиями их реализа-

ции. 

ОПК-5 Способен 

осуществлять кон-

троль и оценку фор-

мирования результа-

тов образования 

обучающихся, выяв-

лять и корректиро-

вать трудности в 

обучении 

основы психолого-

педагогической диа-

гностики; специальные 

методы и технологии, 

позволяющие прово-

дить коррекционно-

развивающую работу с 

неуспевающими обу-

чающимися. 

применять инструментарий 

и методы диагностики и 

оценки показателей уровня 

и динамики развития обу-

чающихся; проводить педа-

гогическую диагностику 

неуспеваемости обучаю-

щихся, разрабатывать 

предложения по совершен-

ствованию образовательно-

го процесса. 

методами контроля и оцен-

ки образовательных резуль-

татов; навыками формиро-

вания предметных и мета-

предметных компетенций; 

навыками применения ме-

тодов коррекционно-

развивающей работы с 

неуспевающими обучаю-

щимися 

ОПК-6 Способен 

использовать психо-

лого-педагогические 

технологии в про-

фессиональной дея-

тельности, необхо-

димые для индиви-

дуализации обуче-

ния, развития, вос-

питания, в том числе 

обучающихся с осо-

быми образователь-

ными потребностями 

законы развития лич-

ности и проявления 

личностных свойств, 

психологические зако-

ны периодизации и 

кризисов развития; 

психолого-

педагогические техно-

логии индивидуализа-

ции обучения, разви-

тия, воспитания; пси-

холого-педагогические 

основы учебной дея-

тельности в части уче-

та индивидуализации 

обучения. 

использовать знания о раз-

витии обучающихся для 

планирования учебно-

воспитательной работы; 

применять психолого-

педагогические технологии 

индивидуализации обуче-

ния, развития, воспитания; 

составлять(совместно с 

психологом и другими спе-

циалистами)психолого-

педагогическую  характе-

ристику (портрет) 

навыками учета особенно-

стей развития обучающихся 

в проведении индивидуаль-

ных воспитательных меро-

приятий; навыками исполь-

зования психолого-

педагогических технологий 

в профессиональной дея-

тельности для индивидуа-

лизации обучения, разви-

тия, воспитания, в том чис-

ле обучающихся с особыми 

образовательными потреб-

ностями; навыками оказа-

ния адресной помощи обу-

чающимся, в том числе с 

особыми образовательными  

потребностями; навыками 



разработки (совместно с 

другими специалистами) и 

реализации совместно с 

родителями(законными 

представителями)программ 

индивидуального развития 

ребенка; понимания доку-

ментации специали-

стов(психологов, дефекто-

логов, логопедов и т.д.); 

навыками разработки и реа-

лизации индивидуальных 

образовательных маршру-

тов, индивидуальных про-

грамм развития индивиду-

ально-ориентированных 

образовательных программ 

с учетом личностных и воз-

растных особенностей 

ОПК-7 Способен 

взаимодействовать с 

участниками образо-

вательных отноше-

ний в рамках реали-

зации образователь-

ных программ 

основные закономер-

ности семейных отно-

шений, позволяющие 

эффективно работать с 

родительской обще-

ственностью; законо-

мерности формирова-

ния детско-взрослых 

сообществ, их соци-

ально-психологические  

особенности и законо-

мерности развития дет-

ских и подростковых 

сообществ. 

реализовывать приемы ра-

боты с педагогами по орга-

низации эффективных 

учебных взаимодействий с 

обучающимися и обучаю-

щихся между собой. 

навыками выявления входе 

наблюдения поведенческих 

и личностных проблем обу-

чающихся, связанных с 

особенностями их развития; 

навыками взаимодействия с 

другими специалистами в 

общеобразовательной орга-

низации 

ОПК-8 Способен 

осуществлять педа-

гогическую деятель-

ность на основе спе-

циальных научных 

знаний 

историю, теорию, за-

кономерности и прин-

ципы построения и 

функционирования 

образовательных си-

стем, роль и место об-

разования в жизни 

личности и общества в 

области гуманитарных, 

естественно-научных 

знаний и духовно-

нравственного  воспи-

тания. 

осуществлять трансформа-

цию специальных научных 

знаний в соответствии с 

психофизиологическими, 

возрастными, познаватель-

ными особенностями обу-

чающихся; реализовывать 

современные, в том числе 

интерактивные, формы и 

методы учебно-

воспитательной работы, 

используя их как на заня-

тии, так и во внеурочной 

деятельности. 

формами и методами обу-

чения, в том числе выходя-

щими за рамки учебных 

занятий; навыками  органи-

зации различных видов вне-

урочной деятельности с 

учетом возможностей обра-

зовательной организации, 

места жительства и истори-

ко-культурного своеобразия 

региона; методами профес-

сиональной рефлексии на 

основе специальных науч-

ных знаний. 

ПК-1 Способен реа-

лизовывать образо-

вательные програм-

мы различных уров-

ней в соответствии с 

современными мето-

диками и технологи-

ями, в том числе 

информационными, 

для обеспечения 

качества образова-

тельного процесса 

содержание, сущность, 

закономерности, прин-

ципы и особенности 

изучаемых явлений и 

процессов, базовые 

теории в предметной 

области; закономерно-

сти, определяющие 

место предмета в об-

щей картине мира; 

программы и учебники 

по преподаваемому 

предмету; основы об-

щетеоретических дис-

циплин в объеме, необ-

ходимых для решения 

анализировать базовые 

предметные научно-

теоретические представле-

ния о сущности, законо-

мерностях, принципах и 

особенностях изучаемых 

явлений и процессов. 

навыками понимания и си-

стемного анализа базовых 

научно-теоретических 

представлений для решения 

профессиональных задач. 



педагогических, науч-

но-методических и ор-

ганизационно-

управленческих задач 

(педагогика, психоло-

гия, возрастная физио-

логия; школьная гиги-

ена; методика препода-

вания предмета). 

ПК-2 Способен осу-

ществлять целена-

правленную воспи-

тательную деятель-

ность 

методику преподава-

ния учебного предмета 

(закономерности про-

цесса его преподава-

ния; основные подхо-

ды, принципы, виды и 

приемы современных 

педагогических техно-

логий); условия выбора 

образовательных тех-

нологий для достиже-

ния планируемых обра-

зовательных результа-

тов обучения; теорию и 

методы управления 

образовательными си-

стемами, методику 

учебной и воспита-

тельной работы, требо-

вания к оснащению и 

оборудованию учебных 

кабинетов и подсобных 

помещений к ним, 

средства обучения и их 

дидактические воз-

можности; современ-

ные педагогические 

технологии реализации 

компетентностного 

подхода с учетом воз-

растных и индивиду-

альных особенностей 

обучающихся; правила 

внутреннего распоряд-

ка; правила по охране 

труда и требования к 

безопасности образова-

тельной среды. 

использовать достижения 

отечественной и зарубеж-

ной методической мысли, 

современных методических 

направлений и концепций 

для решения конкретных 

задач практического харак-

тера; разрабатывать учеб-

ную документацию; само-

стоятельно планировать 

учебную работу в рамках 

образовательной програм-

мы и осуществлять реали-

зацию программ по учеб-

ному предмету; разрабаты-

вать технологическую кар-

ту урока, включая поста-

новку его задач и планиро-

вание учебных результатов; 

управлять учебными груп-

пами с целью вовлечения 

обучающихся в процесс 

обучения, мотивируя их 

учебно-познавательную 

деятельность; планировать 

и осуществлять учебный 

процесс в соответствии с 

основной общеобразова-

тельной программой; про-

водить учебные занятия, 

опираясь на достижения в 

области педагогической и 

психологической наук, воз-

растной физиологии и 

школьной гигиены, а также 

современных информаци-

онных технологий и мето-

дик обучения; применять 

современные образова-

тельные технологии, вклю-

чая информационные, а 

также цифровые образова-

тельные ресурсы; органи-

зовать самостоятельную 

деятельность обучающих-

ся, в том числе исследова-

тельскую; использовать 

разнообразные формы, 

приемы, методы и средства 

обучения, в том числе по 

индивидуальным учебным  

планам, ускоренным кур-

сам в рамках федеральных 

государственных образова-

средствами и методами 

профессиональной деятель-

ности учителя; навыками 

составления диагностиче-

ских материалов для выяв-

ления уровня сформирован-

ности образовательных ре-

зультатов, планов-

конспектов (технологиче-

ских карт) по предмету; 

основами работы с тексто-

выми редакторами, элек-

тронными таблицами, элек-

тронной почтой и браузера-

ми, мультимедийным обо-

рудованием; методами 

убеждения, аргументации 

своей позиции. 



тельных стандартов основ-

ного общего образования и 

среднего общего образова-

ния; осуществлять кон-

трольно-оценочную дея-

тельность в образователь-

ном процессе; использовать 

современные способы оце-

нивания в условиях ин-

формационно-

коммуникационных техно-

логий (ведение электрон-

ных форм документации, в 

том числе электронного 

журнала и дневников обу-

чающихся). 

ПК-3 Способен 

формировать разви-

вающую образова-

тельную среду для 

достижения лич-

ностных, предмет-

ных и метапредмет-

ных результатов 

обучения средствами 

преподаваемых 

учебных предметов 

место преподаваемого 

предмета в структуре 

учебной деятельности; 

возможности предмета 

по формированию 

УУД; специальные 

приемы вовлечения в 

учебную деятельность 

по предмету обучаю-

щихся с разными обра-

зовательными потреб-

ностями; устанавливать 

контакты с обучающи-

мися разного возраста 

и их родителями (за-

конными представите-

лями), другими педаго-

гическими и иными 

работниками; совре-

менные педагогические 

технологии реализации 

компетентностного 

подхода с учетом воз-

растных и индивиду-

альных особенностей 

обучающихся; методы 

и технологии поли-

культурного, диффе-

ренцированного и раз-

вивающего обучения. 

использовать и апробиро-

вать специальные подходы 

к обучению в целях вклю-

чения в образовательный 

процесс всех категорий 

обучающихся; применять 

психолого-педагогические 

технологии (в том числе 

инклюзивные), необходи-

мые для адресной работы с 

различными контингентами 

учащихся: одаренные дети, 

социально уязвимые дети, 

дети, попавшие в трудные 

жизненные ситуации, дети-

мигранты, дети-сироты, 

дети с особыми образова-

тельными потребностями 

(аутисты, дети с синдромом 

дефицита внимания и гипе-

рактивностью и др.), дети с 

ограниченными возможно-

стями здоровья, дети с де-

виациями поведения, дети с 

зависимостью. 

навыками обучения и диа-

гностики образовательных 

результатов с учетом спе-

цифики учебной дисципли-

ны и реальных учебных 

возможностей всех катего-

рий обучающихся; приема-

ми оценки образовательных 

результатов: формируемых 

в преподаваемом предмете 

предметных и метапредмет-

ных компетенций, а также 

осуществлять (совместно с 

психологом) мониторинг 

личностных характеристик. 

ПК-4 Способен про-

ектировать содержа-

ние образовательных 

программ и их эле-

ментов 

- преподаваемый пред-

мет в пределах требо-

ваний федеральных 

государственных обра-

зовательных стандар-

тов и основной обще-

образовательной про-

граммы, его истории и 

места в мировой куль-

туре и науке;  - прио-

ритетные направления 

развития образователь-

ной системы Россий-

ской Федерации, зако-

ны и иные норматив-

ные правовые акты, 

регламентирующие 

- разрабатывать рабочую 

программу по предмету, 

курсу на основе примерных 

основных общеобразова-

тельных программ;  - про-

ектировать элементы обра-

зовательной программы на 

основе федерального госу-

дарственного образова-

тельного стандарта с уче-

том особенностей развития 

учащихся в условиях ос-

новного общего образова-

ния;  -применять современ-

ные образовательные тех-

нологии при проектирова-

нии образовательных про-

- навыками проектирования 

элементов образовательных 

программ в соответствии с 

федеральным государствен-

ным образовательным стан-

дартом 



образовательную дея-

тельность в Российской 

Федерации;  - феде-

ральные государствен-

ные образовательные 

стандарты и содержа-

ние примерных основ-

ных образовательных 

программ;  -технологии 

проектирования основ-

ных и дополнительных 

образовательных про-

грамм 

грамм 

ПК-5 Способен про-

ектировать индиви-

дуальные образова-

тельные маршруты 

обучающихся по 

преподаваемым 

учебным предметам 

-инструментарий и ме-

тоды диагностики и 

оценки показателей 

уровня и динамики 

развития ребенка;  -

психолого-

педагогические техно-

логии, необходимые 

для адресной работы с 

различными категори-

ями обучающихся; - 

технологии взаимодей-

ствия с другими специ-

алистами в рамках 

психолого-медико-

педагогического кон-

силиума;  -технологии 

разработки совместно с 

родителями и другими 

специалистами про-

грамм индивидуально-

го развития обучающе-

гося 

-  проектировать и реализо-

вывать индивидуальные 

образовательные маршру-

ты, индивидуальные про-

граммы развития и инди-

видуально¬-

ориентированные образо-

вательные программы с 

учетом личностных и воз-

растных особенностей обу-

чающихся; - планировать 

специализированный обра-

зовательный процесс для 

группы, класса и/или от-

дельных контингентов обу-

чающихся с выдающимися 

способностями и/или осо-

быми образовательными 

потребностями на основе 

имеющихся типовых про-

грамм и собственных раз-

работок с учетом специфи-

ки состава обучающихся, 

уточнение и модификация 

планирования 

-  проектировать и реализо-

вывать индивидуальные 

образовательные маршруты, 

индивидуальные програм-

мы развития и индивиду-

ально¬-ориентированные 

образовательные програм-

мы с учетом личностных и 

возрастных особенностей 

обучающихся; - планиро-

вать специализированный 

образовательный процесс 

для группы, класса и/или 

отдельных контингентов 

обучающихся с выдающи-

мися способностями и/или 

особыми образовательными 

потребностями на основе 

имеющихся типовых про-

грамм и собственных разра-

боток с учетом специфики 

состава обучающихся, 

уточнение и модификация 

планирования 

УК-9  Способен 

принимать обосно-

ванные экономиче-

ские решения в раз-

личных областях 

жизнедеятельности 

   

УК-10 Способен 

формировать нетер-

пимое отношение к 

проявлениям экс-

тремизма, террориз-

ма, коррупционному 

поведению и проти-

водействовать им в 

профессиональной 

деятельности 

   

ОПК-9  Способен 

понимать принципы 

работы современных 

информационных 

технологий и ис-

пользовать их для 

решения задач про-

фессиональной дея-

тельности 

   



5. Содержание практики 

Производственная практика проходит в три этапа: подготовительный (ознакоми-

тельный), основной, заключительный. 

№ п/п Этапы практики и их содержание 

Подготовительный (ознакомительный) этап 

 Проведение установочной конференции в форме контактной работы, знакомство обучающего-

ся с программой практики, индивидуальным заданием, с формой и содержанием отчетной доку-

ментации, прохождение инструктажа по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники 

безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка.  

Проведение установочной конференции в форме контактной работы, знакомство обучающего-

ся с программой практики, индивидуальным заданием, рабочим графиком (планом) проведения 

практики, с формой и содержанием отчетной документации, прохождение инструктажа по озна-

комлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также 

правилами внутреннего трудового распорядка. 

Основой этап 

 Основной этап включает виды и формы работы, определяемые научным руководителем, в том 

числе: - посещение уроков учителей школы; -подготовка и проведение зачетных уроков  физиче-

ской культуры; − выполнение функциональных обязанностей учителя и классного руководителя; 

− подготовка психологической характеристики класса. -посещение и анализ внеклассного меро-

приятия своих товарищей; -консультации у методиста и учителя по проблемам методики прове-

дения уроков; -обсуждение самостоятельно проведенных уроков с учителями и методистами; -

индивидуальная работа с учащимися во внеурочное время -организация внеурочной деятельно-

сти обучающихся. -проведение воспитательной работы в классе в соответствии с планом работы, 

в т.ч. по программе РДШ 

Практическая подготовка 

 Практическая подготовка включает оформление конспектов уроков производственной практики, 

технологической  карты  урока,  проведение уроков  по разработанным  самостоятельно  практи-

кантом конспектам согласно учебного плана  образовательной организации. 

Заключительный этап 

 Подготовка отчетной документации, получение характеристики о работе и (или) характеристи-

ки – отзыва руководителя практики от университета, представление отчетной документации на 

кафедру, прохождение промежуточной аттестации по практике. 

 Оформление отчетной документации  за период практики. 

 

6. Формы отчетности по практике 

Формой промежуточной аттестации по практике является зачет с оценкой 

По результатам прохождения практики обучающийся представляет, следующую 

отчетную документацию:  

 дневник производственной практики;  

 отчет о прохождении производственной практики; 

Руководитель практики от Университета и руководитель практики от профильной 

организации – базы практики представляют характеристику-отзыв / характеристику рабо-

ты обучающегося. 

 

7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обу-

чающихся по практике 

Фонд оценочных средств представлен в приложении к программе практики (При-

ложение). 



8. Учебная литература и ресурсы сети Интернет.  

а) основная литература: 

С получением библиографческого описания возникла проблема, 

URL:http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785222194645.html 

С получением библиографческого описания возникла проблема, 

URL:http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785763836400.html 

Минникаева, Н. В. Теория и методика физической культуры : избранные лекции : учебное 

пособие : [16+] / Н. ;В. ;Минникаева, С. ;В. ;Шабашева ;  Кемеровский государственный 

университет. – Кемерово : Кемеровский государственный университет, 2016. – 144 с. : ил. 

– Режим доступа: по подписке. – URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=481577 

С получением библиографческого описания возникла проблема, 

URL:https://e.lanbook.com/book/44218 

С получением библиографческого описания возникла проблема, 

URL:https://e.lanbook.com/book/140354 

 

б) дополнительная литература: 

С получением библиографческого описания возникла проблема, 

URL:https://e.lanbook.com/book/51914 

С получением библиографческого описания возникла проблема, 

URL:https://e.lanbook.com/book/140358 

 

в) Интернет-ресурсы: 

 

г) периодические издания и реферативные базы данных (при необходимости): 

 

9. Информационные технологии, используемые при проведении практики, 

включая перечень программного обеспечения и информационных справочных си-

стем (при необходимости) 

 

Система управления обучением Moodle, операционная система MS Windows 7 и 

выше; программные средства, входящие в состав офисного пакета MS Offiсe (Word, Excel, 

Access, Publisher, PowerPoint); программы для просмотра документов, графические редак-

торы, браузеры, справочно-правовая система «КонсультантПлюс». 

 

10. Материально-техническая база, необходимая для проведения практики 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785222194645.html
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785763836400.html
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=481577
https://e.lanbook.com/book/44218
https://e.lanbook.com/book/140354
https://e.lanbook.com/book/51914
https://e.lanbook.com/book/140358


Материально-техническая база проведения практики представляет собой оборудо-

вание и технические средства обучения в объеме, позволяющем выполнять виды работ в 

соответствии с типом(-ами) задач профессиональной деятельности, к которому(-ым) гото-

вится обучающиеся в результате освоения ОПОП в соответствии с ФГОС ВО.  

Сведения о материально-технической базе практики содержатся в справке о мате-

риально-технических условиях реализации образовательной программы. 

 

11. Особенности организации практики для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов 

 

Организация практики для обучающихся с ограниченными возможностями здоро-

вья и инвалидов осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федера-

ции.  

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов выбор 

места и способ прохождения практики устанавливается университетом с учетом особен-

ностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоро-

вья, а также требований по доступности. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 1 

 
Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучаю-

щихся по практике 

 

Промежуточная аттестация по практике представляет собой комплексную оценку 

формирования, закрепления, развития практических навыков и компетенций по профилю 

образовательной программы, связанных с типом(-ами) задач профессиональной деятель-

ности, к решению которых готовятся обучающиеся в соответствии с ОПОП.  

Фонд оценочных средств предназначен для оценки:  

1) соответствия запланированных и фактически достигнутых результатов освоения 

практики каждым студентом;  

2) уровня освоения компетенций, соответствующих этапу прохождения практики.  

Критерии оценивания результатов промежуточной аттестации обучающихся по 

практике (с учетом характеристики работы обучающегося и/или характеристики – отзы-

ва): 

 

Форма промежуточной аттестации – «дифференцированный зачет (зачет с оцен-

кой)» 
Критерии оценивания 

Отлично обучающийся выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики в установленные сроки, показал глубокую теоретиче-

скую, методическую, профессионально-прикладную подготовку, умело 

применил полученные знания во время прохождения практики, показал 

владение современными методами исследования профессиональной дея-

тельности, использовал профессиональную терминологию, ответственно 

относился к своей работе; отчет по практике соответствует предъявляемым 

требования. 

Хорошо обучающийся выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики в установленные сроки, однако допустил несуществен-

ные ошибки, показал глубокую теоретическую, методическую, профессио-

нально-прикладную подготовку, умело применил полученные знания во 

время прохождения практики, показал владение современными методами 

исследования профессиональной деятельности, использовал профессио-

нальную терминологию, ответственно относился к своей работе; отчет по 

практике в целом соответствует предъявляемым требования, однако имеют-

ся несущественные ошибки в оформлении 

Удовлетворительно обучающийся выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики, однако допустил существенные ошибки (могут быть 

нарушены сроки выполнения индивидуального задания), в процессе работы 

не проявил достаточной самостоятельности, инициативы и заинтересован-

ности, демонстрирует недостаточный объем знаний и низкий уровень их 

применения на практике; низкий уровень владения  профессиональной тер-

минологией и методами исследования профессиональной деятельности; 

допущены значительные ошибки в оформлении отчета по практике. 

Неудовлетворительно обучающийся не выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики в установленные сроки, показал низкий уровень теоре-

тической, методической, профессионально-прикладной подготовки, не 

применяет полученные знания во время прохождения практики,  не показал 



владение современными методами исследования профессиональной дея-

тельности,  не использовал профессиональную терминологию,; отчет по 

практике не соответствует предъявляемым требования. 

 

 
 

Виды контролируемых работ и оценочные средства 

 
№п/п Виды контролируемых работ 

по этапам 

Код контролируемой 

компетенции  

(части компетенции) 

Оценочные средства 

1 Подготовительный (ознакомительный) 

этап 

На первом этапе предусматривается прове-

дение установочной конференции, знаком-

ство обучающегося с программой практи-

ки, с требованиями при ее прохождении, с 

формой и содержанием отчетной докумен-

тации, прохождение инструктажа по тех-

нике безопасности; составление индивиду-

ального плана практики. 

 

УК-2 

УК-4 

УК-5 

УК-6 

УК-7 

ОПК-1 

ОПК-2 

ОПК-3 

ОПК-4 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ОПК-8 

ПК-1 

ПК-2 

ПК-3 

ПК-4 

ПК-5 

УК-9 

УК-10 

ОПК-9 

Дневник практики, от-

чет о прохождении 

практики, материалы 

практики (при наличии) 

2  Основной этап 

I. Изучение системы учебно-

воспитательной работы школы – беседы с 

классными руководителями, заместителя-

ми директора по учебной и воспитательной 

работе, учителями;  - анализ планов учеб-

но-воспитательной работы школы, распи-

сания учебных занятий, кружков, секций;  - 

изучение материальной базы кабинета ос-

нов безопасности жизнедеятельности; ка-

бинета физической культуры, спортивного 

зала; - посещение уроков и внеклассных 

занятий, родительских собраний.  II. Изу-

чение классного коллектива и отдельных 

учащихся: учет возрастных и индивиду-

альных особенностей учащихся, мотива-

ции, особенностей познавательной дея-

тельности учащихся, стиля педагогическо-

го общения, микроклимата на уроке; изу-

чение классного журнала.  III. Подготовка 

к учебной работе:  - определение уровня 

знаний, умений и навыков, учащихся по 

предмету (успеваемость учащихся за I и II 

четверть, изучение тетрадей учащихся);  - 

изучение типовой и альтернативной про-

грамм по физической культуре; учебников 

для средних общеобразовательных заведе-

ний; методических пособий, тематических 

и поурочных планов учителей-

предметников, плана внеклассной работы 

по предмету; 3) разработка тематического 

плана;  IV. Учебная работа по предмету 

специальности:  -разработка конспектов 

уроков различных типов с применением 

разнообразных методов обучения по фор-

мированию специальных понятий и орга-

низации познавательной деятельности 

учащихся;  - подготовка и изготовление 

наглядных средств обучения к уроку, ди-



дактических материалов, методических 

разработок; подготовка презентации;  - 

оказание помощи в оформлении кабинета: 

оформление тематического стенда, изго-

товление самодельных учебных таблиц, 

учебных пособий, ремонт таблиц, картин, 

карт; разработка дидактических материа-

лов;  - проведение дифференцированной 

индивидуальной работы с учащимися.  V. 

Проведение внеклассной работы по пред-

мету.  - разработка конспекта и проведение 

внеклассного мероприятия по предмету;  - 

подбор (изготовление) наглядных пособий 

к внеклассному занятию по предмету спе-

циальности;  - участие в организации и 

помощь в проведении массовых внекласс-

ных мероприятий по предмету (тематиче-

ских декад, олимпиад и др.)  VI. Проведе-

ние воспитательной работы в классе:  -  

разработка плана-графика проведения вос-

питательных мероприятий в период пед-

практики;  - проведение классных часов;  - 

организация дежурства учащихся в классе, 

в столовой, в рекреациях школы;  - осу-

ществление систематического контроля за 

успеваемостью и посещаемостью учащи-

мися уроков;  VII. Методическая работа:  - 

участие в работе педагогического совета, 

методического объединения учителей-

предметников, семинара классных руково-

дителей;  - систематический анализ своей 

деятельности в дневнике педагогической 

практики. 

Практическая подготовка 

 

3 Заключительный этап 

На заключительном этапе обучающийся 

составляет отчет о прохождении производ-

ственной практики. Подготовка и оформ-

ление отчетной документации: дневник, 

план-конспекты уроков, технологические 

карты уроков, конспекты внеклассных ме-

роприятий.  Итоговая конференция по 

практике. Творческий отчет по результатам 

практики  Дифференцированный зачет как 

форма контроля по практике выставляется 

руководителем обучающегося по результа-

там защиты отчета. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 2 

 

 

Задания по практической подготовке 

Практическая подготовка включает оформление конспектов уроков производ-

ственной практики, технологической  карты  урока,  проведение уроков  по разработан-

ным  самостоятельно  практикантом конспектам согласно учебного плана  образователь-

ной организации; Самостоятельная разработка конспекта  внеурочного мероприятия 

(культурно-просветительского/ физкультурно-оздоровительного) и проведение мероприя-

тия с учетом локальных актов ОО,  требований Федеральных стандартов, индивидуальных  

и возрастных особенностей обучающихся. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Утверждена в составе Основной 

профессиональной образовательной 

программы высшего образования  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 

 

Тип практики 

педагогическая практика «Организация внеурочной деятельности 

по основам безопасности жизнедеятельности и физической культуре» 

 

 

 

Направление подготовки (специальность) 

44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки) 

 

Направленность (профиль) программы  

«Безопасность жизнедеятельности. Физическая культура» 

 

 

 

 

 



1. Общие положения  

Программа производственной практики педагогическая практика "Организация 

внеурочной деятельности по основам безопасности жизнедеятельности и физической 

культуре" (далее – производственная практика) разработана в соответствии с федераль-

ным государственным образовательным стандартом высшего образования (далее – ФГОС 

ВО) по направлению подготовки (специальности) 44.03.05 Педагогическое образование (с 

двумя профилями подготовки), локальными актами университета и с учетом профессио-

нального стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в дошкольном, начальном об-

щем, основном общем, среднем общем образовании) (воспитатель, учитель)» (утв. прика-

зом Минтруда России от 18.10.2013 № 544н). 

2. Место практики в структуре основной профессиональной образовательной 

программы, объем практики 

Производственная практика относится к обязательной части учебного плана основ-

ной профессиональной образовательной программы (далее – ОПОП) по направлению под-

готовки (специальности) 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями под-

готовки), направленность (профиль) «Безопасность жизнедеятельности. Физическая куль-

тур.».    

Объем практики составляет 6 зачетных единиц далее - з.е.), или 216 академических 

часов, в том числе в форме практической подготовки 216 академических часов. 

3. Вид и способы проведения практики; базы проведения практики. 

Вид практики – производственная. 

Тип практики – педагогическая практика «Организация внеурочной деятельности 

по основам безопасности жизнедеятельности и физической культуре» – определяется ти-

пом (-ами) задач профессиональной деятельности, к которому(-ым) готовится выпускник 

в соответствии с ФГОС ВО и ОПОП.  

Способ (-ы) проведения практики. Базами проведения практики являются про-

фильные организации, в том числе их структурные подразделения, деятельность которых 

соответствует профилю образовательной программы, на основании договоров, заключен-

ных между университетом и профильной организацией.  

Практика может быть организована непосредственно в университете, в том числе в 

его структурном подразделении, предназначенном для проведения практической подго-

товки.  

Для руководства практикой, проводимой в университете, обучающемуся назнача-

ется руководитель практики от университета.  

Для руководства практикой, проводимой в профильной организации, назначаются 



руководитель практики от университета и руководитель практики от профильной органи-

зации. 

4. Цели и задачи практики. Планируемые результаты обучения при прохож-

дении практики 

Цель практики определяется типом(-ами) задач профессиональной деятельности и 

компетенциями, которые должны быть сформированы у обучающегося в соответствии с 

ОПОП.  

Цель практики: определяется комплексом компетенций, которыми должен овладеть 

выпускник в соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки / специальности 

44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки), направленность 

(профили) «Безопасность жизнедеятельности» и «Физическая культура», а также ком-

плексом трудовых функций, которыми должен овладеть выпускник в соответствии с про-

фессиональными стандартами «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошколь-

ного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, 

учитель)» «Педагог профессионального обучения, профессионального образования и до-

полнительного профессионального образования» (ПС2) выпускник должен владеть сле-

дующими обобщенными трудовыми функциями и трудовыми функциями . 

Задачи практики: 

– изучить возможности, потребности, достижения обучающихся в области образо-

вания. – закрепить знания об организации внеурочной деятельности учащихся; – сформи-

ровать умения использовать современные технологии для  углубленного изучения физи-

ческой культуры и основ безопасности жизнедеятельности; – привить навыки разработки 

и проведения внеурочных занятий разных видов; – разработка и реализация культурно-

просветительских программ для учащихся. 

производственная практика направлена на формирование следующих универсаль-

ных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций (выбрать нужное) вы-

пускника в соответствии с выбранным(-и) типом(-ами) задач профессиональной деятель-

ности, к которому(-ым) готовятся обучающиеся в соответствии с ОПОП. 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики, соотнесенные с планиру-

емыми результатами освоения образовательной программы 
Содержание и шифр 

компетенции 

Планируемые результаты обучения 

Знать Уметь Владеть 

УК-2 Способен 

определять круг 

задач в рамках по-

ставленной цели и 

выбирать оптималь-

ные способы их ре-

шения, исходя из 

действующих пра-

правовые нормы, необ-

ходимые для достиже-

ния поставленной цели 

при реализации проек-

та 

определять круг задач в 

рамках избранных видов 

профессиональной дея-

тельности, планировать 

собственную дея-тельность, 

исходя из имеющихся ре-

сурсов, соотносить главное 

и второстепенное, решать 

навыками отбора оптималь-

ных технологий целедости-

жения; навыками работы с 

нормативными документа-

ми. 



вовых норм, имею-

щихся ресурсов и 

ограничений 

поставленные задачи в 

рамках избранных видов 

профессиональной дея-

тельности. 

УК-4 Способен 

осуществлять дело-

вую коммуникацию 

в устной и письмен-

ной формах на гос-

ударственном языке 

Российской Феде-

рации и иностран-

ном(ых) языке(ах) 

основы коммуникации, 

нормы, правила и осо-

бенности ее осуществ-

ления в устной и пись-

менной формах на рус-

ском и иностран-

ном(ых) языке(ах) 

применять правила и нор-

мы деловой коммуниции на 

русском и иностранном(ых) 

языке(ах). 

навыками применения ком-

муникативных технологий 

на русском и иностран-

ном(ых)языке(ах) для ака-

демического и профессио-

нального взаимодействия 

УК-5 Способен вос-

принимать меж-

культурное разно-

образие общества в 

социально-

историческом, эти-

ческом и философ-

ском контекстах 

основные категории 

философии, законы 

исторического разви-

тия, основы межкуль-

турной коммуникации. 

анализировать и учитывать 

разнообразие культур в 

процессе межкультурного 

взаимодействия. 

навыками коммуникации с 

представителями иных 

национальностей и конфес-

сий с соблюдением этиче-

ских и межкультурных норм 

УК-8 Способен со-

здавать и поддер-

живать в повсе-

дневной жизни и в 

профессиональной 

деятельности без-

опасные условия 

жизнедеятельности 

для сохранения 

природной среды, 

обеспечения устой-

чивого развития 

общества, в том 

числе при угрозе и 

возникновении 

чрезвычайных ситу-

аций и военных 

конфликтов 

основы безопасности 

жизнедеятельности, 

телефоны служб спасе-

ния. 

оказать первую помощь в 

чрезвычайных ситуациях, 

создавать безопасные усло-

вия реализации профессио-

нальной деятельности 

навыками поддержания без-

опасных условий жизнедея-

тельности 

ОПК-3 Способен 

организовывать 

совместную и инди-

видуальную учеб-

ную и воспитатель-

ную деятельность 

обучающихся, в том 

числе с особыми 

образовательными 

потребностями, в 

соответствии с тре-

бованиями феде-

ральных государ-

ственных образова-

тельных стандартов 

основы применения 

психолого-

педагогических техно-

логий (в том числе ин-

клюзивных), необхо-

димых для адресной 

работы с различными 

категориями обучаю-

щихся с особыми обра-

зовательными потреб-

ностями; типологию 

технологий индивидуа-

лизации обучения. 

использовать педагогиче-

ски обоснованные содер-

жание, формы, методы и 

приемы организации сов-

местной и индивидуальной 

учебной и воспитательной 

деятельности обучающих-

ся; проектировать диагно-

стические цели совместной 

и индивидуальной учебной 

и воспитательной деятель-

ности обучающихся в соот-

ветствии с требованиями 

ФГОС 

методами (первичного) вы-

явления детей  с особыми 

образовательными потреб-

ностями; навыками оказа-

ния адресной помощи обу-

чающимся. 

ОПК-4 Способен 

осуществлять ду-

ховно-нравственное 

воспитание обуча-

ющихся на основе 

базовых националь-

ных ценностей 

основы духовно-

нравственного воспи-

тания обучающихся и 

модели нравственного 

поведения в професси-

ональной сфере. 

основы духовно-

нравственного воспитания 

обучающихся и модели 

нравственного поведения в 

профессиональной сфере. 

методами развития и социа-

лизации обучающихся в 

соответствии с требования-

ми программ духовно-

нравственного воспитания 

обучающихся и конкретны-

ми условиями их реализа-

ции. 



ОПК-6 Способен 

использовать пси-

холого-

педагогические тех-

нологии в профес-

сиональной дея-

тельности, необхо-

димые для индиви-

дуализации обуче-

ния, развития, вос-

питания, в том чис-

ле обучающихся с 

особыми образова-

тельными потребно-

стями 

законы развития лич-

ности и проявления 

личностных свойств, 

психологические зако-

ны периодизации и 

кризисов развития; 

психолого-

педагогические техно-

логии индивидуализа-

ции обучения, разви-

тия, воспитания; пси-

холого-педагогические 

основы учебной дея-

тельности в части учета 

индивидуализации 

обучения. 

использовать знания о раз-

витии обучающихся для 

планирования учебно-

воспитательной работы; 

применять психолого-

педагогические технологии 

индивидуализации обуче-

ния, развития, воспитания; 

составлять(совместно с 

психологом и другими спе-

циалистами)психолого-

педагогическую  характе-

ристику (портрет) 

навыками учета особенно-

стей развития обучающихся 

в проведении индивидуаль-

ных воспитательных меро-

приятий; навыками исполь-

зования психолого-

педагогических технологий 

в профессиональной дея-

тельности для индивидуали-

зации обучения, развития, 

воспитания, в том числе 

обучающихся с особыми 

образовательными потреб-

ностями; навыками оказа-

ния адресной помощи обу-

чающимся, в том числе с 

особыми образовательными  

потребностями; навыками 

разработки (совместно с 

другими специалистами) и 

реализации совместно с ро-

дителями(законными пред-

ставителями)программ ин-

дивидуального развития 

ребенка; понимания доку-

ментации специали-

стов(психологов, дефекто-

логов, логопедов и т.д.); 

навыками разработки и реа-

лизации индивидуальных 

образовательных маршру-

тов, индивидуальных про-

грамм развития индивиду-

ально-ориентированных 

образовательных программ 

с учетом личностных и воз-

растных особенностей 

ОПК-7 Способен 

взаимодействовать с 

участниками обра-

зовательных отно-

шений в рамках ре-

ализации образова-

тельных программ 

основные закономерно-

сти семейных отноше-

ний, позволяющие эф-

фективно работать с 

родительской обще-

ственностью; законо-

мерности формирова-

ния детско-взрослых 

сообществ, их социаль-

но-психологические  

особенности и законо-

мерности развития дет-

ских и подростковых 

сообществ. 

реализовывать приемы ра-

боты с педагогами по орга-

низации эффективных 

учебных взаимодействий с 

обучающимися и обучаю-

щихся между собой. 

навыками выявления входе 

наблюдения поведенческих 

и личностных проблем обу-

чающихся, связанных с осо-

бенностями их развития; 

навыками взаимодействия с 

другими специалистами в 

общеобразовательной орга-

низации 

ПК-2 Способен 

осуществлять целе-

направленную вос-

питательную дея-

тельность 

методику преподавания 

учебного предмета (за-

кономерности процесса 

его преподавания; ос-

новные подходы, прин-

ципы, виды и приемы 

современных педагоги-

ческих технологий); 

условия выбора обра-

зовательных техноло-

гий для достижения 

планируемых образова-

использовать достижения 

отечественной и зарубеж-

ной методической мысли, 

современных методических 

направлений и концепций 

для решения конкретных 

задач практического харак-

тера; разрабатывать учеб-

ную документацию; само-

стоятельно планировать 

учебную работу в рамках 

образовательной програм-

средствами и методами 

профессиональной деятель-

ности учителя; навыками 

составления диагностиче-

ских материалов для выяв-

ления уровня сформирован-

ности образовательных ре-

зультатов, планов-

конспектов (технологиче-

ских карт) по предмету; ос-

новами работы с текстовы-

ми редакторами, электрон-



тельных результатов 

обучения; теорию и 

методы управления 

образовательными си-

стемами, методику 

учебной и воспита-

тельной работы, требо-

вания к оснащению и 

оборудованию учебных 

кабинетов и подсобных 

помещений к ним, 

средства обучения и их 

дидактические воз-

можности; современ-

ные педагогические 

технологии реализации 

компетентностного 

подхода с учетом воз-

растных и индивиду-

альных особенностей 

обучающихся; правила 

внутреннего распоряд-

ка; правила по охране 

труда и требования к 

безопасности образова-

тельной среды. 

мы и осуществлять реали-

зацию программ по учеб-

ному предмету; разрабаты-

вать технологическую кар-

ту урока, включая поста-

новку его задач и планиро-

вание учебных результатов; 

управлять учебными груп-

пами с целью вовлечения 

обучающихся в процесс 

обучения, мотивируя их 

учебно-познавательную 

деятельность; планировать 

и осуществлять учебный 

процесс в соответствии с 

основной общеобразова-

тельной программой; про-

водить учебные занятия, 

опираясь на достижения в 

области педагогической и 

психологической наук, воз-

растной физиологии и 

школьной гигиены, а также 

современных информаци-

онных технологий и мето-

дик обучения; применять 

современные образователь-

ные технологии, включая 

информационные, а также 

цифровые образовательные 

ресурсы; организовать са-

мостоятельную деятель-

ность обучающихся, в том 

числе исследовательскую; 

использовать разнообраз-

ные формы, приемы, мето-

ды и средства обучения, в 

том числе по индивидуаль-

ным учебным  планам, 

ускоренным курсам в рам-

ках федеральных государ-

ственных образовательных 

стандартов основного об-

щего образования и средне-

го общего образования; 

осуществлять контрольно-

оценочную деятельность в 

образовательном процессе; 

использовать современные 

способы оценивания в 

условиях информационно-

коммуникационных техно-

логий (ведение электрон-

ных форм документации, в 

том числе электронного 

журнала и дневников обу-

чающихся). 

ными таблицами, электрон-

ной почтой и браузерами, 

мультимедийным оборудо-

ванием; методами убежде-

ния, аргументации своей 

позиции. 

ПК-3 Способен 

формировать разви-

вающую образова-

тельную среду для 

достижения лич-

ностных, предмет-

место преподаваемого 

предмета в структуре 

учебной деятельности; 

возможности предмета 

по формированию 

УУД; специальные 

использовать и апробиро-

вать специальные подходы 

к обучению в целях вклю-

чения в образовательный 

процесс всех категорий 

обучающихся; применять 

навыками обучения и диа-

гностики образовательных 

результатов с учетом спе-

цифики учебной дисципли-

ны и реальных учебных 

возможностей всех катего-



ных и метапредмет-

ных результатов 

обучения средства-

ми преподаваемых 

учебных предметов 

приемы вовлечения в 

учебную деятельность 

по предмету обучаю-

щихся с разными обра-

зовательными потреб-

ностями; устанавливать 

контакты с обучающи-

мися разного возраста и 

их родителями (закон-

ными представителя-

ми), другими педагоги-

ческими и иными ра-

ботниками; современ-

ные педагогические 

технологии реализации 

компетентностного 

подхода с учетом воз-

растных и индивиду-

альных особенностей 

обучающихся; методы 

и технологии поли-

культурного, диффе-

ренцированного и раз-

вивающего обучения. 

психолого-педагогические 

технологии (в том числе 

инклюзивные), необходи-

мые для адресной работы с 

различными контингентами 

учащихся: одаренные дети, 

социально уязвимые дети, 

дети, попавшие в трудные 

жизненные ситуации, дети-

мигранты, дети-сироты, 

дети с особыми образова-

тельными потребностями 

(аутисты, дети с синдромом 

дефицита внимания и гипе-

рактивностью и др.), дети с 

ограниченными возможно-

стями здоровья, дети с де-

виациями поведения, дети с 

зависимостью. 

рий обучающихся; приема-

ми оценки образовательных 

результатов: формируемых 

в преподаваемом предмете 

предметных и метапредмет-

ных компетенций, а также 

осуществлять (совместно с 

психологом) мониторинг 

личностных характеристик. 

ПК-4 Способен про-

ектировать содер-

жание образова-

тельных программ и 

их элементов 

-преподаваемый пред-

мет в пределах требо-

ваний федеральных 

государственных обра-

зовательных стандар-

тов и основной обще-

образовательной про-

граммы, его истории и 

места в мировой куль-

туре и науке;  - приори-

тетные направления 

развития образователь-

ной системы Россий-

ской Федерации, зако-

ны и иные норматив-

ные правовые акты, 

регламентирующие 

образовательную дея-

тельность в Российской 

Федерации;  - феде-

ральные государствен-

ные образовательные 

стандарты и содержа-

ние примерных основ-

ных образовательных 

программ;  -технологии 

проектирования основ-

ных и дополнительных 

образовательных про-

грамм 

- разрабатывать рабочую 

программу по предмету, 

курсу на основе примерных 

основных общеобразова-

тельных программ;  - про-

ектировать элементы обра-

зовательной программы на 

основе федерального госу-

дарственного образова-

тельного стандарта с уче-

том особенностей развития 

учащихся в условиях ос-

новного общего образова-

ния;  -применять современ-

ные образовательные тех-

нологии при проектирова-

нии образовательных про-

грамм 

- навыками проектирования 

элементов образовательных 

программ в соответствии с 

федеральным государствен-

ным образовательным стан-

дартом 

 
 

5. Содержание практики 

Производственная практика проходит в три этапа: подготовительный (ознакоми-

тельный), основной, заключительный. 



 

№ п/п Этапы практики и их содержание 

Подготовительный (ознакомительный) этап 

 Проведение установочной конференции в форме контактной работы, знакомство обучающего-

ся с программой практики, индивидуальным заданием, с формой и содержанием отчетной доку-

ментации, прохождение инструктажа по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники 

безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка.  

На первом этапе предусматривается проведение установочной конференции, знакомство обу-

чающегося с программой практики, с требованиями при ее прохождении, с формой и содержани-

ем отчетной документации, прохождение инструктажа по технике безопасности; составление 

индивидуального плана практики. 

  

Основой этап 

 включает виды и формы работы, определяемые научным руководителем, в том числе: − разра-

ботка проектов внеурочных мероприятий, защита проектов. − проведение внеурочного меропри-

ятия. 

Практическая подготовка 

 Включает поиск материала, разработку и проведение внеурочного мероприятия с  учётом содер-

жания учебного плана образовательной организации и плана работы педагога образовательной 

организации 

Заключительный этап 

 Подготовка отчетной документации, получение характеристики о работе и (или) характеристи-

ки – отзыва руководителя практики от университета, представление отчетной документации на 

кафедру, прохождение промежуточной аттестации по практике. 

 На заключительном этапе обучающийся составляет отчет о прохождении производственной 

практики. Итоги практики подводятся на заседании кафедры безопасности жизнедеятельности и 

физической культуры. Отчет утверждается протоколом заседания кафедры безопасности жизне-

деятельности и физической культуры; (дифференцированный) зачет как форма контроля по 

практике выставляется руководителем обучающегося по результатам защиты отчета. 

 

6. Формы отчетности по практике 

Формой промежуточной аттестации по практике является зачет с оценкой 

По результатам прохождения практики обучающийся представляет, следующую 

отчетную документацию:  

 дневник производственной практики;  

 отчет о прохождении производственной практики; 

Руководитель практики от Университета и руководитель практики от профильной 

организации – базы практики представляют характеристику-отзыв / характеристику рабо-

ты обучающегося. 

 

7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обу-

чающихся по практике 

Фонд оценочных средств представлен в приложении к программе практики (При-

ложение). 

 

8. Учебная литература и ресурсы сети Интернет.  

а) основная литература: 



С получением библиографческого описания возникла проблема, 

URL:https://e.lanbook.com/book/97821 

С получением библиографческого описания возникла проблема, 

URL:https://e.lanbook.com/book/4734 

С получением библиографческого описания возникла проблема, 

URL:https://e.lanbook.com/book/96072 

С получением библиографческого описания возникла проблема, 

URL:https://e.lanbook.com/book/139190 

 

б) дополнительная литература: 

Посмитная, С. Л. Азбука гражданина. Игровые занятия для любознательных третьекласс-

ников : учебное пособие для внеклассной работы с учащимися 3 классов общеобразова-

тельных школ : [6+] / С. ;Л. ;Посмитная. – Москва : Владос, 2021. – 65 с. : ил. – (Дополни-

тельное образование). – Режим доступа: по подписке. – 

URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=690445 

Педагогические технологии воспитательной работы в специальных (коррекционных) 

школах I и II вида : учебник : в 2 частях / ред. Е. Г. Речицкая. – Москва : Владос, 2013. – 

Часть 1. – 289 с. – (Коррекционная педагогика). – Режим доступа: по подписке. – 

URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=58324 

Посмитная, С. Л. Обо мне и моей стране. Игровые занятия для любознательных второ-

классников : учебное пособие для внеклассной работы с учащимися 2 классов общеобра-

зовательных школ : [6+] / С. ;Л. ;Посмитная. – Москва : Владос, 2021. – 85 с. : ил. – (До-

полнительное образование). – Режим доступа: по подписке. – 

URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=690446 

Подвижные игры : учебное пособие : [16+] / О. ;С. ;Шалаев, В. ;Ф. ;Мишенькина, Ю. ;Н. 

;Эртман, Е. ;Ю. ;Ковыршина ;  Сибирский государственный университет физической 

культуры и спорта. – Омск: Сибирский государственный университет физической культу-

ры и спорта, 2019. – 159 с.: табл., ил. – Режим доступа: по подписке. – 

URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=573661 

Асташина, М. П. Физкультурно-оздоровительная работа с разными возрастными группа-

ми населения: учебное пособие: [16+] / М. ;П. ;Асташина ;  Министерство спорта Россий-

ской Федерации, Сибирский государственный университет физической культуры и спор-

та. – Омск: Сибирский государственный университет физической культуры и спорта, 

2014. – 189 с.: ил. – Режим доступа: по подписке. – 

URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=336043 

https://e.lanbook.com/book/97821
https://e.lanbook.com/book/4734
https://e.lanbook.com/book/96072
https://e.lanbook.com/book/139190
https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=690445
https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=58324
https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=690446
https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=573661
https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=336043


Померанцева, Е. В. Организация спортивно-оздоровительных анимационных программ 

для детей младшего школьного возраста в муниципальном дворце культуры / Е. ;В. 

;Померанцева ;  Кемеровский государственный институт культуры. – Кемерово : б.и., 

2020. – 78 с. : ил., табл. – Режим доступа: по подписке. – 

URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=618201 

Жукова, Е. С. Организация и проведение зрелищных мероприятий на воде : учебное посо-

бие : [16+] / Е. ;С. ;Жукова, И. ;В. ;Абраменко, Г. ;А. ;Тарасевич ;  Министерство спорта 

Российской Федерации, Сибирский государственный университет физической культуры и 

спорта. – Омск : Сибирский государственный университет физической культуры и спорта, 

2013. – 156 с. : схем., табл. – Режим доступа: по подписке. – 

URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=336074 

Технологии услуг в индустрии спорта и активного досуга : учебное пособие / Л. ;К. 

;Тропина, Л. ;Н. ;Фитина, Т. ;Б. ;Голубева, Н. ;Б. ;Серова ; под общ. ред. Л. Н. Фитиной ;  

Уральский федеральный университет им. первого Президента России Б. Н. Ельцина. – 

Екатеринбург : Издательство Уральского университета, 2020. – 147 с. : ил., табл. – Режим 

доступа: по подписке. – URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=699333 

Организация физкультурно-массовой работы с людьми, имеющими поражения опорно-

двигательного аппарата : учебно-методическое пособие / В. ;С. ;Штоколок, Н. ;А. 

;Дубровина, Л. ;Н. ;Рогалева, Е. ;М. ;Гилязетдинова ; науч. ред. Н. Б. Серова ;  Уральский 

федеральный университет им. первого Президента России Б. Н. Ельцина. – Екатеринбург : 

Издательство Уральского университета, 2017. – 122 с.: табл. – Режим доступа: по подпис-

ке. – URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=695636 

 

в) Интернет-ресурсы: 

https://www.culture.ru/   «Культура.РФ» — гуманитарный просветительский проект, по-

священный культуре России 

http://www.rumuseum.ru/  - Информационный портал «Музеи России» 

 

г) периодические издания и реферативные базы данных (при необходимости): 

eLIBRARY.RU: научная электронная библиотека : информационно-аналитический портал 

/ ООО «Научная электронная библиотека». – URL: https://elibrary.ru . – Режим доступа: для 

зарегистр. пользователей. 

 

9. Информационные технологии, используемые при проведении практики, 

включая перечень программного обеспечения и информационных справочных си-

https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=618201
https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=336074
https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=699333
https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=695636


стем (при необходимости) 

 

Система управления обучением Moodle, операционная система MS Windows 7 и 

выше; программные средства, входящие в состав офисного пакета MS Offiсe (Word, Excel, 

Access, Publisher, PowerPoint); программы для просмотра документов, графические редак-

торы, браузеры, справочно-правовая система «КонсультантПлюс». 

 

10. Материально-техническая база, необходимая для проведения практики 

Материально-техническая база проведения практики представляет собой оборудо-

вание и технические средства обучения в объеме, позволяющем выполнять виды работ в 

соответствии с типом(-ами) задач профессиональной деятельности, к которому(-ым) гото-

вится обучающиеся в результате освоения ОПОП в соответствии с ФГОС ВО.  

Сведения о материально-технической базе практики содержатся в справке о мате-

риально-технических условиях реализации образовательной программы. 

 

11. Особенности организации практики для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов 

 

Организация практики для обучающихся с ограниченными возможностями здоро-

вья и инвалидов осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федера-

ции.  

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов выбор 

места и способ прохождения практики устанавливается университетом с учетом особен-

ностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоро-

вья, а также требований по доступности. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 1 

 
Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучаю-

щихся по практике 

 

Промежуточная аттестация по практике представляет собой комплексную оценку 

формирования, закрепления, развития практических навыков и компетенций по профилю 

образовательной программы, связанных с типом(-ами) задач профессиональной деятель-

ности, к решению которых готовятся обучающиеся в соответствии с ОПОП.  

Фонд оценочных средств предназначен для оценки:  

1) соответствия запланированных и фактически достигнутых результатов освоения 

практики каждым студентом;  

2) уровня освоения компетенций, соответствующих этапу прохождения практики.  

Критерии оценивания результатов промежуточной аттестации обучающихся по 

практике (с учетом характеристики работы обучающегося и/или характеристики – отзы-

ва): 

 

Форма промежуточной аттестации – «дифференцированный зачет (зачет с оцен-

кой)» 
Критерии оценивания 

Отлично обучающийся выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики в установленные сроки, показал глубокую теоретиче-

скую, методическую, профессионально-прикладную подготовку, умело 

применил полученные знания во время прохождения практики, показал 

владение современными методами исследования профессиональной дея-

тельности, использовал профессиональную терминологию, ответственно 

относился к своей работе; отчет по практике соответствует предъявляемым 

требования. 

Хорошо обучающийся выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики в установленные сроки, однако допустил несуществен-

ные ошибки, показал глубокую теоретическую, методическую, профессио-

нально-прикладную подготовку, умело применил полученные знания во 

время прохождения практики, показал владение современными методами 

исследования профессиональной деятельности, использовал профессио-

нальную терминологию, ответственно относился к своей работе; отчет по 

практике в целом соответствует предъявляемым требования, однако имеют-

ся несущественные ошибки в оформлении 

Удовлетворительно обучающийся выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики, однако допустил существенные ошибки (могут быть 

нарушены сроки выполнения индивидуального задания), в процессе работы 

не проявил достаточной самостоятельности, инициативы и заинтересован-

ности, демонстрирует недостаточный объем знаний и низкий уровень их 

применения на практике; низкий уровень владения  профессиональной тер-

минологией и методами исследования профессиональной деятельности; 

допущены значительные ошибки в оформлении отчета по практике. 

Неудовлетворительно обучающийся не выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики в установленные сроки, показал низкий уровень теоре-

тической, методической, профессионально-прикладной подготовки, не 

применяет полученные знания во время прохождения практики,  не показал 



владение современными методами исследования профессиональной дея-

тельности,  не использовал профессиональную терминологию,; отчет по 

практике не соответствует предъявляемым требования. 

 

 
 

Виды контролируемых работ и оценочные средства 

 
№п/п Виды контролируемых работ 

по этапам 

Код контролируемой 

компетенции  

(части компетенции) 

Оценочные средства 

1 Подготовительный (ознакомительный) 

этап 

проведение установочной конференции, 

знакомство обучающегося с программой 

практики, с требованиями при ее прохож-

дении, с формой и содержанием отчетной 

документации, прохождение инструктажа 

по технике безопасности; составление ин-

дивидуального плана практики. 

 

УК-2 

УК-4 

УК-5 

УК-8 

ОПК-3 

ОПК-4 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-2 

ПК-3 

ПК-4 

Дневник практики, от-

чет о прохождении 

практики, материалы 

практики (при наличии) 

2  Основной этап 

включает виды и формы работы, определя-

емые научным руководителем, в том чис-

ле: - знакомство с коллективом  обучаю-

щихся, психолого-педагогическими осо-

бенностями детского коллектива - поиск , 

подбор материалов для проектной работы 

− разработка проектов внеурочных меро-

приятий,  - защита проектов внеурочных 

мероприятий. − проведение внеурочного 

мероприятия. 

Практическая подготовка 

-Поиск материалов для составления кон-

спекта внеурочного мероприятия. - Подго-

товка конспекта мероприятия по внеуроч-

ной деятельности  по согласованной с ру-

ководителем теме . - реализация внеуроч-

ного мероприятия в коллективе обучаю-

щихся согласно плана внеурочной дея-

тельности педагога школы. 

3 Заключительный этап 

Составление отчет о прохождении произ-

водственной практики. Подготовка отчет-

ной документации, получение характери-

стики о работе и (или) характеристики – 

отзыва руководителя практики от универ-

ситета, представление отчетной докумен-

тации на кафедру, отчет о прохождении  

практики,  прохождение промежуточной 

аттестации по практике. 

 

 

 

 

 

 



Приложение 2 

 

 

 

Задания по практической подготовке 

Практическая подготовка включает оформление конспектов уроков производ-

ственной практики, технологической  карты  урока,  проведение уроков  по разработан-

ным  самостоятельно  практикантом конспектам согласно учебного плана  образователь-

ной организации; Самостоятельная разработка конспекта  внеурочного мероприятия 

(культурно-просветительского/ физкультурно-оздоровительного) и проведение мероприя-

тия с учетом локальных актов ОО,  требований Федеральных стандартов, индивидуальных  

и возрастных особенностей обучающихся. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Утверждена в составе Основной 

профессиональной образовательной 

программы высшего образования  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

 

Тип практики 

научно-исследовательская работа (получение первичных навыков 

научно-исследовательской работы в области физической культуры и ос-

нов безопасности жизнедеятельности) 

 

 

 

Направление подготовки (специальность) 

44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки) 

 

Направленность (профиль) программы  

«Безопасность жизнедеятельности. Физическая культура» 

 



1. Общие положения  

Программа учебной практики научно-исследовательская работа (получение пер-

вичных навыков научно-исследовательской работы в области физической культуры и ос-

нов безопасности жизнедеятельности) (далее – учебная практика) разработана в соответ-

ствии с федеральным государственным образовательным стандартом высшего образова-

ния (далее – ФГОС ВО) по направлению подготовки (специальности) 44.03.05 Педагоги-

ческое образование (с двумя профилями подготовки), локальными актами университета и 

с учетом профессионального стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в до-

школьном, начальном общем, основном общем, среднем общем образовании) (воспита-

тель, учитель)» (утв. приказом Минтруда России от 18.10.2013 № 544н). 

2. Место практики в структуре основной профессиональной образовательной 

программы, объем практики 

Учебная практика относится к обязательной части учебного плана основной про-

фессиональной образовательной программы (далее – ОПОП) по направлению подготовки 

(специальности) 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки), 

направленность (профиль) «Безопасность жизнедеятельности. Физическая культура.».    

Объем практики составляет 6 зачетных единиц (далее - з.е.), или 216 академиче-

ских часов, в том числе в форме практической подготовки 216 академических часов. 

3. Вид и способы проведения практики; базы проведения практики. 

Вид практики – учебная. 

Тип практики – научно-исследовательская работа (получение первичных навыков 

научно-исследовательской работы в области физической культуры и основ безопасности 

жизнедеятельности) – определяется типом (-ами) задач профессиональной деятельности, к 

которому(-ым) готовится выпускник в соответствии с ФГОС ВО и ОПОП.  

Способ (-ы) проведения практики непрерывно. Базами проведения практики явля-

ются профильные организации, в том числе их структурные подразделения, деятельность 

которых соответствует профилю образовательной программы, на основании договоров, 

заключенных между университетом и профильной организацией.  

Практика может быть организована непосредственно в университете, в том числе в 

его структурном подразделении, предназначенном для проведения практической подго-

товки.  

Для руководства практикой, проводимой в университете, обучающемуся назнача-

ется руководитель практики от университета.  

Для руководства практикой, проводимой в профильной организации, назначаются 

руководитель практики от университета и руководитель практики от профильной органи-



зации. 

4. Цели и задачи практики. Планируемые результаты обучения при прохож-

дении практики 

Цель практики определяется типом(-ами) задач профессиональной деятельности и 

компетенциями, которые должны быть сформированы у обучающегося в соответствии с 

ОПОП.  

Цель практики: Цель учебной практики заключается в закреплении и развитии 

компетентности овладения основами научно-исследовательской деятельности.. 

Задачи практики: 

– закрепить теоретические знания по организации научно-исследовательской дея-

тельности в области физической культуры и безопасности жизнедеятельности, приобре-

тенные во время учебных занятий; – сформировать умения и навыки проведения научных 

анатомо-физиологических и психо-физиологических исследований обучающихся, прове-

дения педагогического эксперимента; - сформировать навыки поиска и систематизации 

сведений комплексной безопасности образовательных организаций через непосредствен-

ный анализ сайтов с открытым доступом к информации о деятельности образовательных 

организаций – привить навыки проведения тестирования физических качеств и физиоло-

гических резервов человека, набора физиологических сведений, регистрации и системати-

зации анатомо-физиологических сведений; – привить навыки статистической обработки, 

графического оформления и представления полученных сведений; - привить навыки по-

иска, систематизации и интерпретации научно-исследовательских источников, материалов 

профессиональных баз данных. 

учебная практика направлена на формирование следующих универсальных, обще-

профессиональных и профессиональных компетенций (выбрать нужное) выпускника в со-

ответствии с выбранным(-и) типом(-ами) задач профессиональной деятельности, к кото-

рому(-ым) готовятся обучающиеся в соответствии с ОПОП. 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики, соотнесенные с планиру-

емыми результатами освоения образовательной программы 
Содержание и шифр 

компетенции 

Планируемые результаты обучения 

Знать Уметь Владеть 

УК-1 Способен осу-

ществлять поиск, кри-

тический анализ и 

синтез информации, 

применять системный 

подход для решения 

поставленных задач 

принципы сбора, от-

бора и обобщения ин-

формации. 

соотносить разнород-

ные явления и система-

тизировать их в рамках 

избранных видов дея-

тельности. 

грамотно, логично, аргументи-

рованно формировать соб-

ственные суждения и оценки 

УК-2 Способен опре-

делять круг задач в 

рамках поставленной 

цели и выбирать оп-

правовые нормы, не-

обходимые для до-

стижения поставлен-

ной цели при реализа-

определять круг задач в 

рамках избранных ви-

дов профессиональной 

деятельности, планиро-

навыками отбора оптимальных 

технологий целедостижения; 

навыками работы с норматив-

ными документами. 



тимальные способы их 

решения, исходя из 

действующих право-

вых норм, имеющихся 

ресурсов и ограниче-

ний 

ции проекта. вать собственную дея-

тельность, исходя из 

имеющихся ресурсов, 

соотносить главное и 

второстепенное, решать 

поставленные задачи в 

рамках избранных ви-

дов профессиональной 

деятельности. 

УК-3 Способен осу-

ществлять социальное 

взаимодействие и реа-

лизовывать свою роль 

в команде 

различные приемы и 

способы социализации 

личности и социаль-

ного взаимодействия. 

строить отношения с 

окружающими людьми, 

с коллегами. 

определять свою роль в коман-

де на основе использования 

стратегии сотрудничества для 

достижения поставленной цели 

УК-4 Способен осу-

ществлять деловую 

коммуникацию в уст-

ной и письменной 

формах на государ-

ственном языке Рос-

сийской Федерации и 

иностранном(ых) язы-

ке(ах) 

основы коммуника-

ции, нормы, правила и 

особенности ее осу-

ществления в устной и 

письменной формах 

на русском и ино-

странном(ых) язы-

ке(ах). 

применять правила и 

нормы деловой комму-

ниции на русском и 

иностранном(ых) язы-

ке(ах). 

навыками применения комму-

никативных технологий на 

русском и иностран-

ном(ых)языке(ах) для акаде-

мического и профессионально-

го взаимодействия 

УК-5 Способен вос-

принимать межкуль-

турное разнообразие 

общества в социально-

историческом, этиче-

ском и философском 

контекстах 

основные категории 

философии, законы 

исторического разви-

тия, основы межкуль-

турной коммуника-

ции. 

анализировать и учиты-

вать разнообразие куль-

тур в процессе меж-

культурного взаимо-

действия. 

навыками коммуникации с 

представителями иных нацио-

нальностей и конфессий с со-

блюдением этических и меж-

культурных норм 

 
 

5. Содержание практики 

Учебная практика проходит в три этапа: подготовительный (ознакомительный), ос-

новной, заключительный. 

 

№ п/п Этапы практики и их содержание 

Подготовительный (ознакомительный) этап 

 Проведение установочной конференции в форме контактной работы, знакомство обучающего-

ся с программой практики, индивидуальным заданием, с формой и содержанием отчетной доку-

ментации, прохождение инструктажа по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники 

безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка.  

1. Получение допуска к прохождению практики. 2. Участие в установочной конференции. 3. 

Получение задания (в т.ч. индивидуального) в соответствии с программой практики. 4. Подбор 

материала для прохождения практики. Подбор и анализ научной литературы, материалов норма-

тивно-правовых документов.  5. Ознакомление с организацией – базой практики (устав, структу-

ра).  Формы текущего контроля (отчетности): Распоряжение о допуске к прохождению практики. 

Присутствие на установочной конференции. Получение путевки от института на направление на 

практику.  Представление в институт плана работы по заданию обучающегося (в т.ч. индивиду-

альному). 

  

Основой этап 

 Выполнение задания (в т.ч. индивидуального). Сбор материала для отчетной документации -  

научных статей, сведений по теме НИР.  Формы текущего контроля (отчетности): виды и формы 

работы, определяемые научным руководителем, в том числе: 1. набор и систематизация научно-

исследовательских сведений А) в области физической культуры: анатомо-физиологические дан-

ные (анатомо-физиологическое тестирование), психо-физиологические исследования обучаю-

щихся, проведения педагогического эксперимента; (выбор вида тестирования определяется руко-



водителем практики и темой исследовательской работы),  Б) в области безопасности жизнедея-

тельности: набор и анализ открытых сведений комплексной безопасности образовательных орга-

низаций; 2. первичная обработка материала; статистическая обработка и анализ полученных све-

дений; 3. поиск и систематизация научных источников литературы, материалов профессиональ-

ных баз данных, подбор и анализ материалов нормативно-правовых документов.  4. графическое 

оформление  материалов научно-исследовательской работы, анализ и интерпретация полученных 

результатов исследования, формулировка заключения и выводов по  теме НИР, оформление до-

клада НИР и др. 

Практическая подготовка 

 Разработка плана учебной практики по научно-исследовательской работе; проведение научного 

исследования в соответствии с темой и планом; работа с учебной, научной, нормативно-правовой  

литературой; составление списка библиографии научных и учебно-методических источников; 

обработка материалов научно-исследовательской работы в графическом редакторе, анализ полу-

ченных исследовательских материалов, формулировка заключения научной работы и пр. 

Заключительный этап 

 Подготовка отчетной документации, получение характеристики о работе и (или) характеристи-

ки – отзыва руководителя практики от университета, представление отчетной документации на 

кафедру, прохождение промежуточной аттестации по практике. 

 Оформление отчетной документации : составление отчета о прохождении учебной практики (да-

та, база практики, руководитель практики от образовательной организации/ руководитель прак-

тики от университета, освоенные компетенции; при необходимости, сложности и затруднения, 

возникающие на практике), получение характеристики о работе и (или) характеристики – отзыва 

руководителя практики от университета, представление отчетной документации на кафедру, 

формирование презентации отчета по практике с демонстрацией основных этапов и результатов 

НИР,  прохождение промежуточной аттестации по практике. Дифференцированный зачет как 

форма контроля по практике выставляется руководителем обучающегося по результатам защиты 

отчета. 

 

6. Формы отчетности по практике 

Формой промежуточной аттестации по практике является зачет с оценкой 

По результатам прохождения практики обучающийся представляет, следующую 

отчетную документацию:  

 дневник учебной практики;  

 отчет о прохождении учебной практики; 

Руководитель практики от Университета и руководитель практики от профильной 

организации – базы практики представляют характеристику-отзыв / характеристику рабо-

ты обучающегося. 

 

7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обу-

чающихся по практике 

Фонд оценочных средств представлен в приложении к программе практики (При-

ложение). 

 

8. Учебная литература и ресурсы сети Интернет.  

а) основная литература: 

Горелов, С. В. Основы научных исследований : учебное пособие : [16+] / С. ;В. ;Горелов, 

В. ;П. ;Горелов, Е. ;А. ;Григорьев ; под ред. В. П. Горелова. – 2-е изд., стер. – Москва ; 



Берлин : Директ-Медиа, 2016. – 535 с. : ил., табл. – Режим доступа: по подписке. – 

URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=443846 

Родионова, Д. Д. Основы научно-исследовательской работы (студентов) : учебное пособие 

: [16+] / Д. ;Д. ;Родионова, Е. ;Ф. ;Сергеева. – Кемерово : Кемеровский государственный 

университет культуры и искусств (КемГУКИ), 2010. – 181 с. – Режим доступа: по подпис-

ке. – URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=227895 

Андрианова, Е. И. Подготовка и проведение педагогического исследования : учебное по-

собие для вузов / Е. ;И. ;Андрианова ;  Ульяновский государственный педагогический 

университет им. И.Н. Ульянова. – Ульяновск : Ульяновский государственный педагогиче-

ский университет (УлГПУ), 2013. – 116 с. – Режим доступа: по подписке. – 

URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=278048 

Кузнецов, И. Н. Основы научных исследований : учебное пособие : [16+] / И. ;Н. 

;Кузнецов. – 5-е изд., перераб. – Москва : Дашков и К°, 2020. – 282 с. – (Учебные издания 

для бакалавров). – Режим доступа: по подписке. – 

URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=573392 

Трубицын, В. А. Основы научных исследований : учебное пособие : [16+] / В. ;А. 

;Трубицын, А. ;А. ;Порохня, В. ;В. ;Мелешин ;  Северо-Кавказский федеральный универ-

ситет. – Ставрополь : Северо-Кавказский Федеральный университет (СКФУ), 2016. – 149 

с. : ил. – Режим доступа: по подписке. – 

URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=459296 

Шкляр, М. Ф. Основы научных исследований : учебное пособие / М. ;Ф. ;Шкляр. – 6-е изд. 

– Москва : Дашков и К°, 2017. – 208 с. – (Учебные издания для бакалавров). – Режим до-

ступа: по подписке. – URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=450782 

 

б) дополнительная литература: 

Родионова, Д. Д. Основы научно-исследовательской работы (студентов) : учебное пособие 

: [16+] / Д. ;Д. ;Родионова, Е. ;Ф. ;Сергеева. – Кемерово : Кемеровский государственный 

университет культуры и искусств (КемГУКИ), 2010. – 181 с. – Режим доступа: по подпис-

ке. – URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=227895 

Горелов, С. В. Основы научных исследований : учебное пособие : [16+] / С. ;В. ;Горелов, 

В. ;П. ;Горелов, Е. ;А. ;Григорьев ; под ред. В. П. Горелова. – 2-е изд., стер. – Москва ; 

Берлин: Директ-Медиа, 2016. – 535 с. : ил., табл. – Режим доступа: по подписке. – 

URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=443846 

Данилова, И. И. Введение в проектную и научно-исследовательскую деятельность : учеб-

ное пособие : [16+] / И. ;И. ;Данилова, Ю. ;В. ;Привалова ;  Южный федеральный универ-

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=443846
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=227895
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=278048
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=573392
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=459296
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=450782
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=227895
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=443846


ситет. – Ростов-на-Дону; Таганрог: Южный федеральный университет, 2019. – 107 с. : ил. 

– Режим доступа: по подписке. – URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=577704 

 

в) Интернет-ресурсы: 

Электронно-библиотечная система «Юрайт» доступ к издательским коллекциям, включая 

электронные версии книг издательства,  и коллекции полнотекстовых файлов других из-

дательств.  

Сыктывкарскому университету открыт доступ к базе данных научных публикаций 

Springer. доступ к архивным и текущим  материалам из следующих электронных коллек-

ций: 

https://elibrary.ru/defaultx.asp 

https://cyberleninka.ru/ 

https://scholar.google.ru/schhp?hl=ru 

г) периодические издания и реферативные базы данных (при необходимости): 

eLIBRARY.RU : научная электронная библиотека : информационно-аналитический портал 

/ ООО «Научная электронная библиотека». – URL: https://elibrary.ru . – Режим доступа: для 

зарегистр. пользователей., Scopus : реферативная база данных публикаций : сайт / Elsevier 

B.V. – URL: https://www.scopus.com . – Режим доступа: для зарегистр. пользователей., Web 

of Science: реферативная база данных публикаций : сайт / Clarivate Analytics. – URL: 

http://apps.webofknowledge.com . – Режим доступа: для зарегистр. пользователей. 

 

9. Информационные технологии, используемые при проведении практики, 

включая перечень программного обеспечения и информационных справочных си-

стем (при необходимости) 

 

Система управления обучением Moodle, операционная система MS Windows 7 и 

выше; программные средства, входящие в состав офисного пакета MS Offiсe (Word, Excel, 

Access, Publisher, PowerPoint); программы для просмотра документов, графические редак-

торы, браузеры, справочно-правовая система «КонсультантПлюс». 

 

10. Материально-техническая база, необходимая для проведения практики 

Материально-техническая база проведения практики представляет собой оборудо-

вание и технические средства обучения в объеме, позволяющем выполнять виды работ в 

соответствии с типом(-ами) задач профессиональной деятельности, к которому(-ым) гото-

вится обучающиеся в результате освоения ОПОП в соответствии с ФГОС ВО.  

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=577704


Сведения о материально-технической базе практики содержатся в справке о мате-

риально-технических условиях реализации образовательной программы. 

 

11. Особенности организации практики для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов 

 

Организация практики для обучающихся с ограниченными возможностями здоро-

вья и инвалидов осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федера-

ции.  

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов выбор 

места и способ прохождения практики устанавливается университетом с учетом особен-

ностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоро-

вья, а также требований по доступности. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 1 

 
Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучаю-

щихся по практике 

 

Промежуточная аттестация по практике представляет собой комплексную оценку 

формирования, закрепления, развития практических навыков и компетенций по профилю 

образовательной программы, связанных с типом(-ами) задач профессиональной деятель-

ности, к решению которых готовятся обучающиеся в соответствии с ОПОП.  

Фонд оценочных средств предназначен для оценки:  

1) соответствия запланированных и фактически достигнутых результатов освоения 

практики каждым студентом;  

2) уровня освоения компетенций, соответствующих этапу прохождения практики.  

Критерии оценивания результатов промежуточной аттестации обучающихся по 

практике (с учетом характеристики работы обучающегося и/или характеристики – отзы-

ва): 

 

Форма промежуточной аттестации – «дифференцированный зачет (зачет с оцен-

кой)» 
Критерии оценивания 

Отлично обучающийся выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики в установленные сроки, показал глубокую теоретиче-

скую, методическую, профессионально-прикладную подготовку, умело 

применил полученные знания во время прохождения практики, показал 

владение современными методами исследования профессиональной дея-

тельности, использовал профессиональную терминологию, ответственно 

относился к своей работе; отчет по практике соответствует предъявляемым 

требования. 

Хорошо обучающийся выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики в установленные сроки, однако допустил несуществен-

ные ошибки, показал глубокую теоретическую, методическую, профессио-

нально-прикладную подготовку, умело применил полученные знания во 

время прохождения практики, показал владение современными методами 

исследования профессиональной деятельности, использовал профессио-

нальную терминологию, ответственно относился к своей работе; отчет по 

практике в целом соответствует предъявляемым требования, однако имеют-

ся несущественные ошибки в оформлении 

Удовлетворительно обучающийся выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики, однако допустил существенные ошибки (могут быть 

нарушены сроки выполнения индивидуального задания), в процессе работы 

не проявил достаточной самостоятельности, инициативы и заинтересован-

ности, демонстрирует недостаточный объем знаний и низкий уровень их 

применения на практике; низкий уровень владения  профессиональной тер-

минологией и методами исследования профессиональной деятельности; 

допущены значительные ошибки в оформлении отчета по практике. 

Неудовлетворительно обучающийся не выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики в установленные сроки, показал низкий уровень теоре-

тической, методической, профессионально-прикладной подготовки, не 

применяет полученные знания во время прохождения практики,  не показал 



владение современными методами исследования профессиональной дея-

тельности,  не использовал профессиональную терминологию,; отчет по 

практике не соответствует предъявляемым требования. 

 

Виды контролируемых работ и оценочные средства 

№п/п Виды контролируемых работ 

по этапам 

Код контролируемой 

компетенции  

(части компетенции) 

Оценочные средства 

1 Подготовительный (ознакомительный) 

этап 

предусматривается проведение установоч-

ной конференции, знакомство обучающе-

гося с программой практики, с требовани-

ями при ее прохождении, с формой и со-

держанием отчетной документации, про-

хождение инструктажа по технике без-

опасности; составление индивидуального 

плана практики. 

УК-1 

УК-2 

УК-3 

УК-4 

УК-5 

Дневник практики, от-

чет о прохождении 

практики, материалы 

практики (при наличии) 

2  Основной этап 

включает виды и формы работы, определя-

емые научным руководителем, в том чис-

ле: 1. набор и систематизация научно-

исследовательских сведений А) в области 

физической культуры: анатомо-

физиологические данные (анатомо-

физиологическое тестирование) (выбор 

вида тестирования определяется руководи-

телем практики и темой исследовательской 

работы),  Б) в области безопасности жиз-

недеятельности: набор и анализ открытых 

сведений комплексной безопасности обра-

зовательных организаций; 2. первичная 

обработка материала; статистическая обра-

ботка и анализ полученных сведений; 3. 

поиск и систематизация научных источни-

ков литературы, материалов профессио-

нальных баз данных. 4. интерпретация и 

графическое оформление  материала науч-

но-исследовательской работы и др. 

Практическая подготовка 

Набор сведений по теме НИР, статистиче-

ская обработка материала; обработка и 

анализ полученных сведений; 3. поиск и 

систематизация научных источников лите-

ратуры, формирование заключения по теме 

НИР.  Анализ сайтов образовательных ор-

ганизаций на предмет 

3 Заключительный этап 

обучающийся составляет отчет о прохож-

дении учебной практики. Итоги практики 

подводятся на заседании кафедры безопас-

ности жизнедеятельности и физической 

культуры. Отчет утверждается протоколом 

заседания кафедры безопасности жизнеде-

ятельности и физической культуры; (диф-

ференцированный) зачет как форма кон-

троля по практике выставляется руководи-

телем обучающегося по результатам защи-

ты отчета. 

 

  



Приложение 2 

 

Задания по практической подготовке 

Практическая подготовка включает оформление конспектов уроков производ-

ственной практики, технологической  карты  урока,  проведение уроков  по разработан-

ным  самостоятельно  практикантом конспектам согласно учебного плана  образователь-

ной организации; Самостоятельная разработка конспекта  внеурочного мероприятия 

(культурно-просветительского/ физкультурно-оздоровительного) и проведение мероприя-

тия с учетом локальных актов ОО,  требований Федеральных стандартов, индивидуальных  

и возрастных особенностей обучающихся. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Утверждена в составе Основной 

профессиональной образовательной 

программы высшего образования  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

 

Тип практики 

ознакомительная практика 

 

 

 

Направление подготовки (специальность) 

44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки) 

 

Направленность (профиль) программы  

«Безопасность жизнедеятельности. Физическая культура» 

 

 

 



 

 

 

1. Общие положения  

Программа учебной практики ознакомительная практика (далее – учебная практи-

ка) разработана в соответствии с федеральным государственным образовательным стан-

дартом высшего образования (далее – ФГОС ВО) по направлению подготовки (специаль-

ности) 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки), локальны-

ми актами университета и с учетом профессионального стандарта «Педагог (педагогиче-

ская деятельность в дошкольном, начальном общем, основном общем, среднем общем об-

разовании) (воспитатель, учитель)» (утв. приказом Минтруда России от 18.10.2013 № 

544н). 

2. Место практики в структуре основной профессиональной образовательной 

программы, объем практики 

Учебная практика относится к обязательной части учебного плана основной про-

фессиональной образовательной программы (далее – ОПОП) по направлению подготовки 

(специальности) 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки), 

направленность (профиль) «Безопасность жизнедеятельности. Физическая культура.».    

Объем практики составляет 4 зачетных (-ые) единиц (-ы) (далее - з.е.), или 144 ака-

демических часов , в том числе в форме практической подготовки 144 академических часа 

(-ов). 

3. Вид и способы проведения практики; базы проведения практики. 

Вид практики – учебная. 

Тип практики – ознакомительная практика – определяется типом (-ами) задач про-

фессиональной деятельности, к которому(-ым) готовится выпускник в соответствии с 

ФГОС ВО и ОПОП.  

Способ (-ы) проведения практики непрерывно, . Базами проведения практики яв-

ляются профильные организации, в том числе их структурные подразделения, деятель-

ность которых соответствует профилю образовательной программы, на основании дого-

воров, заключенных между университетом и профильной организацией.  

Практика может быть организована непосредственно в университете, в том числе в 

его структурном подразделении, предназначенном для проведения практической подго-

товки.  

Для руководства практикой, проводимой в университете, обучающемуся назнача-

ется руководитель практики от университета.  



Для руководства практикой, проводимой в профильной организации, назначаются 

руководитель практики от университета и руководитель практики от профильной органи-

зации. 

4. Цели и задачи практики. Планируемые результаты обучения при прохож-

дении практики 

Цель практики определяется типом(-ами) задач профессиональной деятельности и 

компетенциями, которые должны быть сформированы у обучающегося в соответствии с 

ОПОП.  

Цель практики: Направлена на формирование универсальных, общепрофессио-

нальных и профессиональных компетенций, результатом которых  будут являться умения 

составления технологических карт уроков, конспекта материалов уроков, умений прово-

дить и анализировать уроки, использование современных технологий обучения в  образо-

вательной деятельности. . 

Задачи практики: 

Задачи практики: - изучить основную нормативно-правовую документацию орга-

низации образовательной деятельности (ФЗ об образовании, локальные акты ОО, сани-

тарные нормы и правила организации образовательного процесса) – изучить возможности, 

потребности, достижения обучающихся в области образования.  – закрепить знания об ор-

ганизации внеурочной деятельности учащихся;  – сформировать умения использовать со-

временные технологии для  углубленного изучения физической культуры и основ без-

опасности жизнедеятельности;  – привить навыки разработки и проведения внеурочных 

занятий разных видов;  – разработка и реализация культурно-просветительских программ 

для учащихся. 

учебная практика направлена на формирование следующих универсальных, обще-

профессиональных и профессиональных компетенций (выбрать нужное) выпускника в со-

ответствии с выбранным(-и) типом(-ами) задач профессиональной деятельности, к кото-

рому(-ым) готовятся обучающиеся в соответствии с ОПОП. 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики, соотнесенные с планиру-

емыми результатами освоения образовательной программы 
Содержание и шифр 

компетенции 

Планируемые результаты обучения 

Знать Уметь Владеть 

УК-4 Способен осу-

ществлять деловую 

коммуникацию в устной 

и письменной формах 

на государственном 

языке Российской Фе-

дерации и иностран-

ном(ых) языке(ах) 

Знает систему норм рус-

ского литературного 

языка при его использо-

вании в качестве госу-

дарственного языка РФ 

и нормами иностранно-

го(ых) языка(ов), ис-

пользует различные 

формы, виды устной и 

письменной коммуни-

Использует языковые 

средства для достижения 

профессиональных целей 

на русском и иностран-

ном(ых) языке(ах) в рам-

ках межличностного и 

межкультурного обще-

ния. Осуществлять ком-

муникацию в цифровой 

среде для достижения 

Владеет системой норм 

русского литературного 

языка при его использо-

вании в качестве государ-

ственного языка РФ и 

нормами иностранно-

го(ых) языка(ов), исполь-

зует различные формы, 

виды устной и письмен-

ной коммуникации. Осу-



кации. профессиональных целей 

и эффективного взаимо-

действия. 

ществляет коммуника-

цию в цифровой среде 

для достижения профес-

сиональных целей и эф-

фективного взаимодей-

ствия. 

УК-5 Способен воспри-

нимать межкультурное 

разнообразие общества 

в социально-

историческом, этиче-

ском и философском 

контекстах 

Анализирует социо-

культурные различия 

социальных групп, опи-

раясь на знание этапов 

исторического развития 

России в контексте ми-

ровой истории, социо-

культурных традиций 

мира, основных фило-

софских, религиозных и 

этических учений. 

Демонстрирует уважи-

тельное отношение к ис-

торическому наследию и 

социокультурным тради-

циям Отечества. 

Конструктивно взаимо-

действует с людьми с 

учетом их социокультур-

ных особенностей в целях 

успешного выполнения 

профессиональных задач 

и социальной интеграции 

УК-6 Способен управ-

лять своим временем, 

выстраивать и реализо-

вывать траекторию са-

моразвития на основе 

принципов образования 

в течение всей жизни 

Знает личностные ре-

сурсы по достижению 

целей саморазвития и 

управления своим вре-

менем на основе прин-

ципов образования в 

течение всей жизни. 

Умеет оценивать лич-

ностные ресурсы по до-

стижению целей самораз-

вития и управления сво-

им временем на основе 

принципов образования в 

течение всей жизни. Кри-

тически оценивать эф-

фективность использова-

ния времени и других 

ресурсов при реализации 

траектории саморазвития. 

Критически оценивает 

эффективность использо-

вания времени и других 

ресурсов при реализации 

траектории саморазвития. 

Оценивает личностные 

ресурсы по достижению 

целей саморазвития и 

управления своим време-

нем . 

ОПК-1 Способен осу-

ществлять профессио-

нальную деятельность в 

соответствии с норма-

тивными правовыми 

актами в сфере образо-

вания и нормами про-

фессиональной этики 

Понимает и объясняет 

сущность приоритетных 

направлений развития 

образовательной систе-

мы Российской Федера-

ции, законов и иных 

нормативно-правовых 

актов, регламентирую-

щих образовательную 

деятельность в Россий-

ской Федерации, норма-

тивных документов по 

вопросам обучения и 

воспитания детей и мо-

лодежи, федеральных 

государственных обра-

зовательных стандартов 

дошкольного, начально-

го общего, основного 

общего, среднего обще-

го, среднего профессио-

нального образования, 

профессионального 

обучения, законодатель-

ства о правах ребенка, 

трудового законода-

тельства 

Умеет применять в своей 

деятельности основные 

нормативно-правовые 

акты в сфере образования 

и нормы профессиональ-

ной этики, обеспечивает 

конфиденциальность све-

дений о субъектах обра-

зовательных отношений, 

полученных в процессе 

профессиональной дея-

тельности. 

Применяет в своей дея-

тельности основные нор-

мативно-правовые акты в 

сфере образования и 

нормы профессиональной 

этики, обеспечивает кон-

фиденциальность сведе-

ний о субъектах образо-

вательных отношений, 

полученных в процессе 

профессиональной дея-

тельности. 

 
 

5. Содержание практики 

Учебная практика проходит в три этапа: подготовительный (ознакомительный), ос-



новной, заключительный. 

№ п/п Этапы практики и их содержание 

Подготовительный (ознакомительный) этап 

 Проведение установочной конференции в форме контактной работы, знакомство обучающего-

ся с программой практики, индивидуальным заданием, с формой и содержанием отчетной доку-

ментации, прохождение инструктажа по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники 

безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка.  

Осуществляется знакомство с руководством образовательной организации (ОО) , прикрепле-

ние к  педагогу- консультанту, знакомство с локальными актами  и правилами ОО, ознакомление 

с педагогическим составом ОО. 

Основой этап 

 Основной этап включает виды и формы работы, определяемые научным руководителем, в том 

числе: - посещение уроков учителей школы; -подготовка и проведение зачетных уроков  физиче-

ской культуры; − выполнение функциональных обязанностей учителя и классного руководителя; 

− подготовка психологической характеристики класса. -посещение и анализ внеклассного меро-

приятия своих товарищей; -консультации у методиста и учителя по проблемам методики прове-

дения уроков; -обсуждение самостоятельно проведенных уроков с учителями и методистами; -

индивидуальная работа с учащимися во внеурочное время -организация внеурочной деятельно-

сти обучающихся. -проведение воспитательной работы в классе в соответствии с планом работы, 

в т.ч. по программе РДШ 

Практическая подготовка 

 Практическая подготовка включает оформление конспектов уроков производственной практики, 

технологической  карты  урока,  проведение уроков  по разработанным  самостоятельно  практи-

кантом конспектам согласно учебного плана  образовательной организации. 

Заключительный этап 

 Подготовка отчетной документации, получение характеристики о работе и (или) характеристи-

ки – отзыва руководителя практики от университета, представление отчетной документации на 

кафедру, прохождение промежуточной аттестации по практике. 

 Оформление отчетной документации  за период практики - дневник практики, отчёт за период 

практики, публичное представление результатов практики  на заключительной конференции. 

Итоговая конференция по практике. Творческий отчет по результатам практики  Дифференциро-

ванный зачет как форма контроля по практике выставляется руководителем обучающегося по 

результатам защиты отчета. 

 

6. Формы отчетности по практике 

Формой промежуточной аттестации по практике является зачет с оценкой 

По результатам прохождения практики обучающийся представляет, следующую 

отчетную документацию:  

 дневник учебной практики;  

 отчет о прохождении учебной практики; 

Руководитель практики от Университета и руководитель практики от профильной 

организации – базы практики представляют характеристику-отзыв / характеристику рабо-

ты обучающегося. 

 

7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обу-

чающихся по практике 

Фонд оценочных средств представлен в приложении к программе практики (При-

ложение). 

 



8. Учебная литература и ресурсы сети Интернет.  

а) основная литература: 

Технологии развития универсальных учебных действий учащихся в урочной и внеурочной 

деятельности : учебно-методическое пособие : [16+] / под общ. ред. С. С. Татарченковой. – 

Санкт-Петербург: КАРО, 2015. – 112 с. : ил. – (Педагогический взгляд). – Режим доступа: 

по подписке. – URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=462686 

Современные педагогические технологии основной школы в условиях ФГОС : практиче-

ское пособие : [16+] / О. ;Б. ;Даутова, Е. ;В. ;Иваньшина, О. ;А. ;Ивашедкина [и др.]. – 

Санкт-Петербург : КАРО, 2015. – 176 с.: ил. – (Петербургский вектор внедрения ФГОС 

ООО). – Режим доступа: по подписке. – 

URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=462676 

Кузнецова, Н. В. Методика обучения и воспитания по безопасности жизнедеятельности : 

учебное пособие : [16+] / Н. ;В. ;Кузнецова. – Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2016. – 

253 с.: ил. – Режим доступа: по подписке. – 

URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=444202 

Подвижные игры: учебное пособие: [16+] / О. ;С. ;Шалаев, В. ;Ф. ;Мишенькина, Ю. ;Н. 

;Эртман, Е. ;Ю. ;Ковыршина;  Сибирский государственный университет физической куль-

туры и спорта. – Омск: Сибирский государственный университет физической культуры и 

спорта, 2019. – 159 с.: табл., ил. – Режим доступа: по подписке. – 

URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=573661 

Каткова, А. М. Физическая культура и спорт: учебное пособие: [16+] / А. ;М. ;Каткова, А. 

;И. ;Храмцова ;  Московский педагогический государственный университет. – Москва: 

Московский педагогический государственный университет (МПГУ), 2018. – 64 с.: ил. – 

Режим доступа: по подписке. – URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=598981 

Мухина, М. П. Физкультурное образование школьников: учебное пособие: [16+] / М.;П. 

;Мухина ;  Министерство спорта Российской Федерации, Сибирский государственный 

университет физической культуры и спорта. – Омск: Сибирский государственный универ-

ситет физической культуры и спорта, 2014. – 399 с.: табл. – Режим доступа: по подписке. – 

URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=429366 

Архипова, Л. А. Методика преподавания физической культуры в начальной школе : учеб-

ное пособие : [16+] / Л. ;А. ;Архипова ;  Тюменский государственный университет. – Тю-

мень: Тюменский государственный университет, 2013. – 264 с.: ил. – Режим доступа: по 

подписке. – URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=571789 

 

б) дополнительная литература: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=462686
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=462676
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=444202
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=573661
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=598981
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=429366
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=571789


Современная оценка образовательных достижений учащихся: методическое пособие: 

[16+] / науч. ред. И. В. Муштавинская, Е. Ю. Лукичева. – Санкт-Петербург: КАРО, 2015. – 

304 с.: ил. – (Петербургский вектор внедрения ФГОС ООО). – Режим доступа: по подпис-

ке. – URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=462675 

Кузнецова, Н. В. Методика организации самостоятельной работы учащихся при обучении 

ОБЖ: учебное пособие: [16+] / Н.;В.;Кузнецова. – Москва; Берлин: Директ-Медиа, 2018. – 

122 с. : ил., схем., табл. – Режим доступа: по подписке. – 

URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=493641 

Пшеничникова, Г. Н. Аэробика в школе : учебное пособие : [16+] / Г. ;Н. ;Пшеничникова, 

Ю. ;В. ;Коричко ;  Министерство спорта, туризма и молодежной политики Российской 

Федерации, Сибирский государственный университет физической культуры и спорта. – 

Омск: Сибирский государственный университет физической культуры и спорта, 2009. – 

244 с.: ил. – Режим доступа: по подписке. – 

URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=274952 

Мухина, М. П. Физкультурное образование школьников: учебное пособие : [16+] / М. ;П. 

;Мухина ;  Министерство спорта Российской Федерации, Сибирский государственный 

университет физической культуры и спорта. – Омск: Сибирский государственный универ-

ситет физической культуры и спорта, 2014. – 399 с.: табл. – Режим доступа: по подписке. – 

URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=429366 

 

в) Интернет-ресурсы: 

Электронно-библиотечная система «Юрайт» доступ к издательским коллекциям, включая 

электронные версии книг издательства,  и коллекции полнотекстовых файлов других из-

дательств.  

Сыктывкарскому университету открыт доступ к базе данных научных публикаций 

Springer. доступ к архивным и текущим  материалам из следующих электронных коллек-

ций: 

г) периодические издания и реферативные базы данных (при необходимости): 

 

9. Информационные технологии, используемые при проведении практики, 

включая перечень программного обеспечения и информационных справочных си-

стем (при необходимости) 

 

Система управления обучением Moodle, операционная система MS Windows 7 и 

выше; программные средства, входящие в состав офисного пакета MS Offiсe (Word, Excel, 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=462675
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=493641
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=274952
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=429366


Access, Publisher, PowerPoint); программы для просмотра документов, графические редак-

торы, браузеры, справочно-правовая система «КонсультантПлюс». 

 

10. Материально-техническая база, необходимая для проведения практики 

Материально-техническая база проведения практики представляет собой оборудо-

вание и технические средства обучения в объеме, позволяющем выполнять виды работ в 

соответствии с типом(-ами) задач профессиональной деятельности, к которому(-ым) гото-

вится обучающиеся в результате освоения ОПОП в соответствии с ФГОС ВО.  

Сведения о материально-технической базе практики содержатся в справке о мате-

риально-технических условиях реализации образовательной программы. 

 

11. Особенности организации практики для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов 

 

Организация практики для обучающихся с ограниченными возможностями здоро-

вья и инвалидов осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федера-

ции.  

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов выбор 

места и способ прохождения практики устанавливается университетом с учетом особен-

ностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоро-

вья, а также требований по доступности. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 1 

 
Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучаю-

щихся по практике 

 

Промежуточная аттестация по практике представляет собой комплексную оценку 

формирования, закрепления, развития практических навыков и компетенций по профилю 

образовательной программы, связанных с типом(-ами) задач профессиональной деятель-

ности, к решению которых готовятся обучающиеся в соответствии с ОПОП.  

Фонд оценочных средств предназначен для оценки:  

1) соответствия запланированных и фактически достигнутых результатов освоения 

практики каждым студентом;  

2) уровня освоения компетенций, соответствующих этапу прохождения практики.  

Критерии оценивания результатов промежуточной аттестации обучающихся по 

практике (с учетом характеристики работы обучающегося и/или характеристики – отзы-

ва): 

 

Форма промежуточной аттестации – «дифференцированный зачет (зачет с оцен-

кой)» 
Критерии оценивания 

Отлично обучающийся выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики в установленные сроки, показал глубокую теоретиче-

скую, методическую, профессионально-прикладную подготовку, умело 

применил полученные знания во время прохождения практики, показал 

владение современными методами исследования профессиональной дея-

тельности, использовал профессиональную терминологию, ответственно 

относился к своей работе; отчет по практике соответствует предъявляемым 

требования. 

Хорошо обучающийся выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики в установленные сроки, однако допустил несуществен-

ные ошибки, показал глубокую теоретическую, методическую, профессио-

нально-прикладную подготовку, умело применил полученные знания во 

время прохождения практики, показал владение современными методами 

исследования профессиональной деятельности, использовал профессио-

нальную терминологию, ответственно относился к своей работе; отчет по 

практике в целом соответствует предъявляемым требования, однако имеют-

ся несущественные ошибки в оформлении 

Удовлетворительно обучающийся выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики, однако допустил существенные ошибки (могут быть 

нарушены сроки выполнения индивидуального задания), в процессе работы 

не проявил достаточной самостоятельности, инициативы и заинтересован-

ности, демонстрирует недостаточный объем знаний и низкий уровень их 

применения на практике; низкий уровень владения  профессиональной тер-

минологией и методами исследования профессиональной деятельности; 

допущены значительные ошибки в оформлении отчета по практике. 

Неудовлетворительно обучающийся не выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики в установленные сроки, показал низкий уровень теоре-

тической, методической, профессионально-прикладной подготовки, не 

применяет полученные знания во время прохождения практики,  не показал 



владение современными методами исследования профессиональной дея-

тельности,  не использовал профессиональную терминологию,; отчет по 

практике не соответствует предъявляемым требования. 

 

 
 

Виды контролируемых работ и оценочные средства 

 
№п/п Виды контролируемых работ 

по этапам 

Код контролируемой 

компетенции  

(части компетенции) 

Оценочные средства 

1 Подготовительный (ознакомительный) 

этап 

Проведение установочной конференции в 

форме контактной работы, знакомство 

обучающегося с программой практики, 

индивидуальным заданием, с формой и 

содержанием отчетной документации, про-

хождение инструктажа по ознакомлению с 

требованиями охраны труда, техники без-

опасности, пожарной безопасности, а так-

же правилами внутреннего трудового рас-

порядка. Осуществляется знакомство с 

руководством образовательной организа-

ции (ОО) , прикрепление к  педагогу- кон-

сультанту, знакомство с локальными акта-

ми  и правилами ОО, ознакомление с педа-

гогическим составом ОО. 

УК-4 

УК-5 

УК-6 

ОПК-1 

Дневник практики, от-

чет о прохождении 

практики, материалы 

практики (при наличии) 

2  Основной этап 

Основной этап включает виды и формы 

работы, определяемые научным руководи-

телем, в том числе: - посещение уроков 

учителей школы; -подготовка и проведение 

зачетных уроков  физической культуры; − 

выполнение функциональных обязанно-

стей учителя и классного руководителя; − 

подготовка психологической характери-

стики класса. -посещение и анализ вне-

классного мероприятия своих товарищей; -

консультации у методиста и учителя по 

проблемам методики проведения уроков; -

обсуждение самостоятельно проведенных 

уроков с учителями и методистами; -

индивидуальная работа с учащимися во 

внеурочное время -организация внеуроч-

ной деятельности обучающихся. -

проведение воспитательной работы в клас-

се в соответствии с планом работы, в т.ч. 

по программе РДШ 

Практическая подготовка 

Практическая подготовка включает 

оформление конспектов уроков производ-

ственной практики, технологической  кар-

ты  урока,  проведение уроков  по разрабо-

танным  самостоятельно  практикантом 

конспектам согласно учебного плана  обра-

зовательной организации. 

3 Заключительный этап 

Подготовка отчетной документации, полу-

чение характеристики о работе и (или) ха-

рактеристики – отзыва руководителя прак-



тики от университета, представление от-

четной документации на кафедру, прохож-

дение промежуточной аттестации по прак-

тике. Оформление отчетной документации  

за период практики - дневник практики, 

отчёт за период практики, публичное пред-

ставление результатов практики  на заклю-

чительной конференции. Итоговая конфе-

ренция по практике. Творческий отчет по 

результатам практики  Дифференцирован-

ный зачет как форма контроля по практике 

выставляется руководителем обучающего-

ся по результатам защиты отчета. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



Приложение 2 

 

 

 

Задания по практической подготовке 

Практическая подготовка включает оформление конспектов уроков производ-

ственной практики, технологической  карты  урока,  проведение уроков  по разработан-

ным  самостоятельно  практикантом конспектам согласно учебного плана  образователь-

ной организации; Самостоятельная разработка конспекта  внеурочного мероприятия 

(культурно-просветительского/ физкультурно-оздоровительного) и проведение мероприя-

тия с учетом локальных актов ОО,  требований Федеральных стандартов, индивидуальных  

и возрастных особенностей обучающихся. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Утверждена в составе Основной 

профессиональной образовательной 

программы высшего образования  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 

 

Тип практики 

научно-исследовательская работа 

 

 

 

Направление подготовки (специальность) 

44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки) 

 

Направленность (профиль) программы  

«Безопасность жизнедеятельности. Физическая культура» 

 

 

 

 

 



 

1. Общие положения  

Программа производственной практики научно-исследовательская работа (далее – 

производственная практика) разработана в соответствии с федеральным государственным 

образовательным стандартом высшего образования (далее – ФГОС ВО) по направлению 

подготовки (специальности) 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями 

подготовки), локальными актами университета и с учетом профессионального стандарта 

«Педагог (педагогическая деятельность в дошкольном, начальном общем, основном об-

щем, среднем общем образовании) (воспитатель, учитель)» (утв. приказом Минтруда Рос-

сии от 18.10.2013 № 544н). 

2. Место практики в структуре основной профессиональной образовательной 

программы, объем практики 

Производственная практика относится к обязательной части учебного плана основ-

ной профессиональной образовательной программы (далее – ОПОП) по направлению под-

готовки (специальности) 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями под-

готовки), направленность (профиль) «Безопасность жизнедеятельности. Физическая куль-

тура».    

Объем практики составляет 12 зачетных (-ые) единиц (-ы) (далее - з.е.), или 432 

академических часов , в том числе в форме практической подготовки 432 академических 

часа (-ов). 

3. Вид и способы проведения практики; базы проведения практики. 

Вид практики – производственная. 

Тип практики – научно-исследовательская работа – определяется типом (-ами) за-

дач профессиональной деятельности, к которому(-ым) готовится выпускник в соответ-

ствии с ФГОС ВО и ОПОП.  

Способ (-ы) проведения практики . Базами проведения практики являются про-

фильные организации, в том числе их структурные подразделения, деятельность которых 

соответствует профилю образовательной программы, на основании договоров, заключен-

ных между университетом и профильной организацией.  

Практика может быть организована непосредственно в университете, в том числе в 

его структурном подразделении, предназначенном для проведения практической подго-

товки.  

Для руководства практикой, проводимой в университете, обучающемуся назнача-

ется руководитель практики от университета.  

Для руководства практикой, проводимой в профильной организации, назначаются 



руководитель практики от университета и руководитель практики от профильной органи-

зации. 

4. Цели и задачи практики. Планируемые результаты обучения при прохож-

дении практики 

Цель практики определяется типом(-ами) задач профессиональной деятельности и 

компетенциями, которые должны быть сформированы у обучающегося в соответствии с 

ОПОП.  

Цель практики: Цель учебной практики заключается в закреплении и развитии 

компетентности овладения основ научно-исследовательской деятельности.. 

Задачи практики: 

– закрепить теоретические знания по организации научно-исследовательской дея-

тельности в области физической культуры и безопасности жизнедеятельности, приобре-

тенные во время учебных занятий; – сформировать умения и навыки проведения научных 

анатомо-физиологических и психо-физиологических исследований обучающихся; - сфор-

мировать навыки поиска и систематизации сведений комплексной безопасности образова-

тельных организаций через непосредственный анализ сайтов с открытым доступом к ин-

формации о деятельности образовательных организаций – привить навыки проведения 

тестирования физических качеств и физиологических резервов человека, набора физиоло-

гических сведений, регистрации и систематизации анатомо-физиологических сведений; – 

привить навыки статистической обработки, графического оформления и представления 

полученных сведений; - привить навыки поиска, систематизации и интерпретации научно-

исследовательских источников, материалов профессиональных баз данных. 

производственная практика направлена на формирование следующих универсаль-

ных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций (выбрать нужное) вы-

пускника в соответствии с выбранным(-и) типом(-ами) задач профессиональной деятель-

ности, к которому(-ым) готовятся обучающиеся в соответствии с ОПОП. 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики, соотнесенные с планиру-

емыми результатами освоения образовательной программы 
Содержание и шифр 

компетенции 

Планируемые результаты обучения 

Знать Уметь Владеть 

УК-1 Способен осу-

ществлять поиск, кри-

тический анализ и 

синтез информации, 

применять системный 

подход для решения 

поставленных задач 

принципы сбора, отбо-

ра и обобщения ин-

формации. 

соотносить разнород-

ные явления и система-

тизировать их в рамках 

избранных видов дея-

тельности. 

грамотно, логично, аргумен-

тированно формировать соб-

ственные суждения и оценки 

УК-2 Способен опре-

делять круг задач в 

рамках поставленной 

цели и выбирать оп-

правовые нормы, необ-

ходимые для достиже-

ния поставленной цели 

при реализации проек-

определять круг задач в 

рамках избранных ви-

дов профессиональной 

деятельности, планиро-

навыками отбора оптимальных 

технологий целедостижения; 

навыками работы с норматив-

ными документами. 



тимальные способы 

их решения, исходя из 

действующих право-

вых норм, имеющихся 

ресурсов и ограниче-

ний 

та. вать собственную дея-

тельность, исходя из 

имеющихся ресурсов, 

соотносить главное и 

второстепенное, ре-

шать поставленные 

задачи в рамках из-

бранных видов профес-

сиональной деятельно-

сти. 

УК-4 Способен осу-

ществлять деловую 

коммуникацию в уст-

ной и письменной 

формах на государ-

ственном языке Рос-

сийской Федерации и 

иностранном(ых) 

языке(ах) 

основы коммуникации, 

нормы, правила и осо-

бенности ее осуществ-

ления в устной и пись-

менной формах на рус-

ском и иностран-

ном(ых) языке(ах). 

применять правила и 

нормы деловой комму-

ниции на русском и 

иностранном(ых) язы-

ке(ах). 

навыками применения комму-

никативных технологий на 

русском и иностран-

ном(ых)языке(ах) для акаде-

мического и профессиональ-

ного взаимодействия 

УК-6 Способен 

управлять своим вре-

менем, выстраивать и 

реализовывать траек-

торию саморазвития 

на основе принципов 

образования в течение 

всей жизни 

Знает личностные ре-

сурсы по достижению 

целей саморазвития и 

управления своим вре-

менем на основе прин-

ципов образования в 

течение всей жизни. 

Умеет оценивать лич-

ностные ресурсы по 

достижению целей са-

моразвития и управле-

ния своим временем на 

основе принципов об-

разования в течение 

всей жизни. Критиче-

ски оценивать эффек-

тивность использова-

ния времени и других 

ресурсов при реализа-

ции траектории само-

развития. 

Критически оценивает эффек-

тивность использования вре-

мени и других ресурсов при 

реализации траектории само-

развития. Оценивает личност-

ные ресурсы по достижению 

целей саморазвития и управ-

ления своим временем . 

ОПК-8 Способен 

осуществлять педаго-

гическую деятель-

ность на основе спе-

циальных научных 

знаний 

Знает методы анализа 

педагогической ситуа-

ции, профессиональной 

рефлексии на основе 

специальных научных 

знаний, в том числе в 

предметной области. 

Умеет применять мето-

ды анализа педагогиче-

ской ситуации, профес-

сиональной рефлексии 

на основе специальных 

научных знаний, в том 

числе в предметной 

области. Умеет проек-

тировать и осуществ-

лять учебно-

воспитательный про-

цесс с опорой на знания 

предметной области, 

психолого-

педагогические знания 

и научно-обоснованные 

закономерности орга-

низации образователь-

ного процесса. 

Применяет методы анализа 

педагогической ситуации, 

профессиональной рефлексии 

на основе специальных науч-

ных знаний, в том числе в 

предметной области.  Проек-

тирует и осуществляет учебно-

воспитательный процесс с 

опорой на знания предметной 

области, психолого-

педагогические знания и науч-

но-обоснованные закономер-

ности организации образова-

тельного процесса 

 
 

5. Содержание практики 

Производственная практика проходит в три этапа: подготовительный (ознакоми-

тельный), основной, заключительный. 

№ п/п Этапы практики и их содержание 

Подготовительный (ознакомительный) этап 



 Проведение установочной конференции в форме контактной работы, знакомство обучающего-

ся с программой практики, индивидуальным заданием, с формой и содержанием отчетной доку-

ментации, прохождение инструктажа по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники 

безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка.  

1. Получение допуска к прохождению практики. 2. Участие в установочной конференции. 3. 

Получение задания (в т.ч. индивидуального) в соответствии с программой практики. 4. Подбор 

материала для прохождения практики. Подбор литературы.  5. Ознакомление с организацией – 

базой практики (устав, структура).  Формы текущего контроля (отчетности): Распоряжение о до-

пуске к прохождению практики. Присутствие на установочной конференции. Получение путевки 

от института на направление на практику.  Представление в институт плана работы по заданию 

обучающегося (в т.ч. индивидуальному). 

  

Основой этап 

 Выполнение задания (в т.ч. индивидуального). Сбор материала (статей) для отчетной документа-

ции.  Формы текущего контроля (отчетности): виды и формы работы, определяемые научным 

руководителем, в том числе: 1. набор и систематизация научно-исследовательских сведений А) в 

области физической культуры: анатомо-физиологические данные (анатомо-физиологическое те-

стирование) (выбор вида тестирования определяется руководителем практики и темой исследо-

вательской работы),  Б) в области безопасности жизнедеятельности: набор и анализ открытых 

сведений комплексной безопасности образовательных организаций; 2. первичная обработка ма-

териала; статистическая обработка и анализ полученных сведений; 3. поиск и систематизация 

научных источников литературы, материалов профессиональных баз данных. 4. интерпретация и 

графическое оформление  материала научно-исследовательской работы и др. 

Практическая подготовка 

  

Заключительный этап 

 Подготовка отчетной документации, получение характеристики о работе и (или) характеристи-

ки – отзыва руководителя практики от университета, представление отчетной документации на 

кафедру, прохождение промежуточной аттестации по практике. 

 Оформление отчетной документации : составление отчета о прохождении учебной практики, 

получение характеристики о работе и (или) характеристики – отзыва руководителя практики от 

университета, представление отчетной документации на кафедру, отчет о прохождении практи-

ки,  прохождение промежуточной аттестации по практике. Дифференцированный зачет как фор-

ма контроля по практике выставляется руководителем обучающегося по результатам защиты 

отчета. 

 

6. Формы отчетности по практике 

Формой промежуточной аттестации по практике является зачет с оценкой 

По результатам прохождения практики обучающийся представляет, следующую 

отчетную документацию:  

 дневник производственной практики;  

 отчет о прохождении производственной практики; 

Руководитель практики от Университета и руководитель практики от профильной 

организации – базы практики представляют характеристику-отзыв / характеристику рабо-

ты обучающегося. 

 

7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обу-

чающихся по практике 

Фонд оценочных средств представлен в приложении к программе практики (При-

ложение). 



 

8. Учебная литература и ресурсы сети Интернет.  

а) основная литература: 

Шкляр, М. Ф. Основы научных исследований : учебное пособие / М. ;Ф. ;Шкляр. – 6-е изд. 

– Москва : Дашков и К°, 2017. – 208 с. – (Учебные издания для бакалавров). – Режим до-

ступа: по подписке. – URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=450782 

Кузнецов, И. Н. Основы научных исследований : учебное пособие : [16+] / И. ;Н. 

;Кузнецов. – 5-е изд., перераб. – Москва : Дашков и К°, 2020. – 282 с. – (Учебные издания 

для бакалавров). – Режим доступа: по подписке. – 

URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=573392 

С получением библиографческого описания возникла проблема, 

URL:https://e.lanbook.com/book/118036 

С получением библиографческого описания возникла проблема, 

URL:https://e.lanbook.com/book/45607 

 

Байкова, Л. А.  Научные исследования в профессиональной деятельности психолого-

педагогического направления : учебное пособие для вузов / Л. А. Байкова. — 2-е изд., 

испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 122 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-11248-1. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL:https://urait.ru/book/nauchnye-issledovaniya-v-professionalnoy-deyatelnosti-

psihologo-pedagogicheskogo-napravleniya-456814 

Методика обучения и воспитания безопасности жизнедеятельности : учебное пособие : 

[16+] / сост. Ю. А. Маренчук ;  Северо-Кавказский федеральный университет. – Ставро-

поль : Северо-Кавказский Федеральный университет (СКФУ), 2016. – 323 с. : ил. – Режим 

доступа: по подписке. – URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=459097 

С получением библиографческого описания возникла проблема, 

URL:https://e.lanbook.com/book/136128 

С получением библиографческого описания возникла проблема, 

URL:https://e.lanbook.com/book/134155 

 

б) дополнительная литература: 

С получением библиографческого описания возникла проблема, 

URL:http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970454305.html 

Горелов, С. В. Основы научных исследований : учебное пособие : [16+] / С. ;В. ;Горелов, 

В. ;П. ;Горелов, Е. ;А. ;Григорьев ; под ред. В. П. Горелова. – 2-е изд., стер. – Москва ; 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=450782
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=573392
https://e.lanbook.com/book/118036
https://e.lanbook.com/book/45607
https://urait.ru/book/nauchnye-issledovaniya-v-professionalnoy-deyatelnosti-psihologo-pedagogicheskogo-napravleniya-456814
https://urait.ru/book/nauchnye-issledovaniya-v-professionalnoy-deyatelnosti-psihologo-pedagogicheskogo-napravleniya-456814
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=459097
https://e.lanbook.com/book/136128
https://e.lanbook.com/book/134155
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970454305.html


Берлин : Директ-Медиа, 2016. – 535 с. : ил., табл. – Режим доступа: по подписке. – 

URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=443846 

 

в) Интернет-ресурсы: 

 

г) периодические издания и реферативные базы данных (при необходимости): 

 

9. Информационные технологии, используемые при проведении практики, 

включая перечень программного обеспечения и информационных справочных си-

стем (при необходимости) 

 

Система управления обучением Moodle, операционная система MS Windows 7 и 

выше; программные средства, входящие в состав офисного пакета MS Offiсe (Word, Excel, 

Access, Publisher, PowerPoint); программы для просмотра документов, графические редак-

торы, браузеры, справочно-правовая система «КонсультантПлюс». 

 

10. Материально-техническая база, необходимая для проведения практики 

Материально-техническая база проведения практики представляет собой оборудо-

вание и технические средства обучения в объеме, позволяющем выполнять виды работ в 

соответствии с типом(-ами) задач профессиональной деятельности, к которому(-ым) гото-

вится обучающиеся в результате освоения ОПОП в соответствии с ФГОС ВО.  

Сведения о материально-технической базе практики содержатся в справке о мате-

риально-технических условиях реализации образовательной программы. 

 

11. Особенности организации практики для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов 

 

Организация практики для обучающихся с ограниченными возможностями здоро-

вья и инвалидов осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федера-

ции.  

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов выбор 

места и способ прохождения практики устанавливается университетом с учетом особен-

ностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоро-

вья, а также требований по доступности. 

 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=443846


Приложение 1 

 
Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучаю-

щихся по практике 

 

Промежуточная аттестация по практике представляет собой комплексную оценку 

формирования, закрепления, развития практических навыков и компетенций по профилю 

образовательной программы, связанных с типом(-ами) задач профессиональной деятель-

ности, к решению которых готовятся обучающиеся в соответствии с ОПОП.  

Фонд оценочных средств предназначен для оценки:  

1) соответствия запланированных и фактически достигнутых результатов освоения 

практики каждым студентом;  

2) уровня освоения компетенций, соответствующих этапу прохождения практики.  

Критерии оценивания результатов промежуточной аттестации обучающихся по 

практике (с учетом характеристики работы обучающегося и/или характеристики – отзыва) 

Форма промежуточной аттестации – «дифференцированный зачет (зачет с оцен-

кой)» 
Критерии оценивания 

Отлично обучающийся выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики в установленные сроки, показал глубокую теоретиче-

скую, методическую, профессионально-прикладную подготовку, умело 

применил полученные знания во время прохождения практики, показал 

владение современными методами исследования профессиональной дея-

тельности, использовал профессиональную терминологию, ответственно 

относился к своей работе; отчет по практике соответствует предъявляемым 

требования. 

Хорошо обучающийся выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики в установленные сроки, однако допустил несуществен-

ные ошибки, показал глубокую теоретическую, методическую, профессио-

нально-прикладную подготовку, умело применил полученные знания во 

время прохождения практики, показал владение современными методами 

исследования профессиональной деятельности, использовал профессио-

нальную терминологию, ответственно относился к своей работе; отчет по 

практике в целом соответствует предъявляемым требования, однако имеют-

ся несущественные ошибки в оформлении 

Удовлетворительно обучающийся выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики, однако допустил существенные ошибки (могут быть 

нарушены сроки выполнения индивидуального задания), в процессе работы 

не проявил достаточной самостоятельности, инициативы и заинтересован-

ности, демонстрирует недостаточный объем знаний и низкий уровень их 

применения на практике; низкий уровень владения  профессиональной тер-

минологией и методами исследования профессиональной деятельности; 

допущены значительные ошибки в оформлении отчета по практике. 

Неудовлетворительно обучающийся не выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики в установленные сроки, показал низкий уровень теоре-

тической, методической, профессионально-прикладной подготовки, не 

применяет полученные знания во время прохождения практики,  не показал 

владение современными методами исследования профессиональной дея-

тельности,  не использовал профессиональную терминологию,; отчет по 

практике не соответствует предъявляемым требования. 



 

 
 

Виды контролируемых работ и оценочные средства 

 
№п/п Виды контролируемых работ 

по этапам 

Код контролируемой 

компетенции  

(части компетенции) 

Оценочные средства 

1 Подготовительный (ознакомительный) 

этап 

предусматривается проведение установоч-

ной конференции, знакомство обучающе-

гося с программой практики, с требовани-

ями при ее прохождении, с формой и со-

держанием отчетной документации, про-

хождение инструктажа по технике без-

опасности; составление индивидуального 

плана практики. 

УК-1 

УК-2 

УК-4 

УК-6 

ОПК-8 

Дневник практики, от-

чет о прохождении 

практики, материалы 

практики (при наличии) 

2  Основной этап 

включает виды и формы работы, определя-

емые научным руководителем, в том чис-

ле: 1. набор и систематизация научно-

исследовательских сведений А) в области 

физической культуры: анатомо-

физиологические данные (анатомо-

физиологическое тестирование) (выбор 

вида тестирования определяется руководи-

телем практики и темой исследовательской 

работы),  Б) в области безопасности жиз-

недеятельности: набор и анализ открытых 

сведений комплексной безопасности обра-

зовательных организаций; 2. первичная 

обработка материала; статистическая обра-

ботка и анализ полученных сведений; 3. 

поиск и систематизация научных источни-

ков литературы, материалов профессио-

нальных баз данных. 4. интерпретация и 

графическое оформление  материала науч-

но-исследовательской работы и др. 

Практическая подготовка 

3 Заключительный этап 

обучающийся составляет отчет о прохож-

дении учебной практики. Итоги практики 

подводятся на заседании кафедры безопас-

ности жизнедеятельности и физической 

культуры. Отчет утверждается протоколом 

заседания кафедры безопасности жизнеде-

ятельности и физической культуры; (диф-

ференцированный) зачет как форма кон-

троля по практике выставляется руководи-

телем обучающегося по результатам защи-

ты отчета. 

 

 

 

 

 

  



Приложение 2 

 

 

Задания по практической подготовке 

 

Задания по практической подготовке  направлены на формирование способности 

обучающегося выполнять педагогическую деятельность по реализации программ основ-

ного и среднего общего образования и воспитательную деятельность, направленную на 

оказание адресной помощи обучающимся. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Утверждена в составе Основной 

профессиональной образовательной 

программы высшего образования  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 

 

Тип практики 

педагогическая практика в детских оздоровительных лагерях 

 

 

 

Направление подготовки (специальность) 

44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки) 

 

Направленность (профиль) программы  

«Безопасность жизнедеятельности. Физическая культура.» 

 

 

 

 

 

 



1. Общие положения  

Программа производственной практики педагогическая практика в детских оздоро-

вительных лагерях (далее – производственная практика) разработана в соответствии с фе-

деральным государственным образовательным стандартом высшего образования (далее – 

ФГОС ВО) по направлению подготовки (специальности) 44.03.05 Педагогическое образо-

вание (с двумя профилями подготовки), локальными актами университета и с учетом 

профессионального стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в дошкольном, 

начальном общем, основном общем, среднем общем образовании) (воспитатель, учитель)» 

(утв. приказом Минтруда России от 18.10.2013 № 544н). 

2. Место практики в структуре основной профессиональной образовательной 

программы, объем практики 

Производственная практика относится к обязательной части учебного плана основ-

ной профессиональной образовательной программы (далее – ОПОП) по направлению под-

готовки (специальности) 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями под-

готовки), направленность (профиль) «Безопасность жизнедеятельности. Физическая куль-

тура».    

Объем практики составляет 6 зачетных единиц (далее - з.е.), или 216 академиче-

ских часов, в том числе в форме практической подготовки 216 академических часа (-ов). 

3. Вид и способы проведения практики; базы проведения практики. 

Вид практики – производственная. 

Тип практики – педагогическая практика в детских оздоровительных лагерях – 

определяется типом (-ами) задач профессиональной деятельности, к которому(-ым) гото-

вится выпускник в соответствии с ФГОС ВО и ОПОП.  

Способ (-ы) проведения практики . Базами проведения практики являются про-

фильные организации, в том числе их структурные подразделения, деятельность которых 

соответствует профилю образовательной программы, на основании договоров, заключен-

ных между университетом и профильной организацией.  

Практика может быть организована непосредственно в университете, в том числе в 

его структурном подразделении, предназначенном для проведения практической подго-

товки.  

Для руководства практикой, проводимой в университете, обучающемуся назнача-

ется руководитель практики от университета.  

Для руководства практикой, проводимой в профильной организации, назначаются 

руководитель практики от университета и руководитель практики от профильной органи-

зации. 



4. Цели и задачи практики. Планируемые результаты обучения при прохож-

дении практики 

Цель практики определяется типом(-ами) задач профессиональной деятельности и 

компетенциями, которые должны быть сформированы у обучающегося в соответствии с 

ОПОП.  

Цель практики: формирование у студентов умений и навыков воспитательной ра-

боты с детьми разного возраста в организациях отдыха детей и их оздоровления в летний 

период на основе приобретенных знаний.. 

Задачи практики: 

- углубить и закрепить теоретические знания, полученные в процессе изучения 

теоретических дисциплин при исполнении обязанностей вожатого в организациях отдыха 

детей и их оздоровления в летний период; - овладеть профессионально-педагогическими 

умениями и навыками работы с детским и юношеским коллективом в организациях отды-

ха детей и их оздоровления в летний период; - овладеть методикой формирования вре-

менного детского коллектива; - развивать ответственность и творческое отношение к реа-

лизации единых педагогических требований в организациях отдыха детей и их оздоровле-

ния в летний период; - сформировать навыки коммуникации, социального взаимодей-

ствия, работы в команде. 

производственная практика направлена на формирование следующих универсаль-

ных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций (выбрать нужное) вы-

пускника в соответствии с выбранным(-и) типом(-ами) задач профессиональной деятель-

ности, к которому(-ым) готовятся обучающиеся в соответствии с ОПОП. 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики, соотнесенные с планиру-

емыми результатами освоения образовательной программы 
Содержание и шифр 

компетенции 

Планируемые результаты обучения 

Знать Уметь Владеть 

УК-1 Способен осу-

ществлять поиск, кри-

тический анализ и 

синтез информации, 

применять системный 

подход для решения 

поставленных задач 

Знает принципы сбо-

ра, отбора и обобще-

ния информации. 

Умеет соотносить разнородные 

явления и систематизировать 

их в рамках избранных видов 

деятельности. 

Способен грамотно, 

логично, аргументиро-

ванно формировать 

собственные суждения 

и оценки 

УК-2 Способен опре-

делять круг задач в 

рамках поставленной 

цели и выбирать оп-

тимальные способы 

их решения, исходя из 

действующих право-

вых норм, имеющихся 

ресурсов и ограниче-

ний 

Знает правовые нор-

мы, необходимые для 

достижения постав-

ленной цели при реа-

лизации проекта. 

Умеет определять круг задач в 

рамках избранных видов про-

фессиональной деятельности, 

планировать собственную дея-

тельность, исходя из имеющих-

ся ресурсов, соотносить глав-

ное и второстепенное, решать 

поставленные задачи в рамках 

избранных видов профессио-

нальной деятельности. 

Владеет навыками от-

бора оптимальных тех-

нологий целедостиже-

ния; навыками работы 

с нормативными доку-

ментами. 

УК-3 Способен осу-

ществлять социальное 

Знает различные при-

емы и способы социа-

Умеет строить отношения с 

окружающими людьми, с кол-

Способен определять 

свою роль в команде на 



взаимодействие и реа-

лизовывать свою роль 

в команде 

лизации личности и 

социального взаимо-

действия. 

легами. основе использования 

стратегии сотрудниче-

ства для достижения 

поставленной цели 

УК-4 Способен осу-

ществлять деловую 

коммуникацию в уст-

ной и письменной 

формах на государ-

ственном языке Рос-

сийской Федерации и 

иностранном(ых) язы-

ке(ах) 

Знает основы комму-

никации, нормы, пра-

вила и особенности ее 

осуществления в уст-

ной и письменной 

формах на русском и 

иностранном(ых) язы-

ке(ах). 

Умеет применять правила и 

нормы деловой коммуниции на 

русском и иностранном(ых) 

языке(ах). 

Владеет навыками 

применения коммуни-

кативных технологий 

на русском и ино-

странном(ых) языке(ах) 

для академического и 

профессионального 

взаимодействия 

УК-5 Способен вос-

принимать межкуль-

турное разнообразие 

общества в социально-

историческом, этиче-

ском и философском 

контекстах 

Знает основные кате-

гории философии, 

законы исторического 

развития, основы 

межкультурной ком-

муникации. 

Умеет анализировать и учиты-

вать разнообразие культур в 

процессе межкультурного вза-

имодействия. 

Владеет навыками 

коммуникации с пред-

ставителями иных 

национальностей и 

конфессий с соблюде-

нием этических и меж-

культурных норм 

УК-7 Способен под-

держивать должный 

уровень физической 

подготовленности для 

обеспечения полно-

ценной социальной и 

профессиональной 

деятельности 

Знает основы здоро-

вого образа жизни, 

здоровье-

сберегающих техно-

логий, физической 

культуры. 

Умеет выполнять комплекс 

физкультурных упражнений. 

Имеет практический 

опыт занятий физиче-

ской культурой. 

УК-8 Способен созда-

вать и поддерживать в 

повседневной жизни и 

в профессиональной 

деятельности безопас-

ные условия жизнеде-

ятельности для сохра-

нения природной сре-

ды, обеспечения 

устойчивого развития 

общества, в том числе 

при угрозе и возник-

новении чрезвычай-

ных ситуаций и воен-

ных конфликтов 

Знает основы без-

опасности жизнедея-

тельности, телефоны 

служб спасения. 

Умеет оказать первую помощь 

в чрезвычайных ситуациях, 

создавать безопасные условия 

реализации профессиональной 

деятельности. 

Владеет навыками под-

держания безопасных 

условий жизнедеятель-

ности. 

ОПК-1 Способен 

осуществлять профес-

сиональную деятель-

ность в соответствии с 

нормативными право-

выми актами в сфере 

образования и норма-

ми профессиональной 

этики 

Понимает и объясняет 

сущность приоритет-

ных направлений раз-

вития образователь-

ной системы Россий-

ской Федерации, за-

конов и иных норма-

тивно-правовых актов, 

регламентирующих 

образовательную дея-

тельность в Россий-

ской Федерации, нор-

мативных документов 

по вопросам обучения 

и воспитания детей и 

молодежи, федераль-

ных государственных 

образовательных 

стандартов дошколь-

Применяет в своей деятельно-

сти основные нормативно-

правовые акты в сфере образо-

вания и нормы профессиональ-

ной этики, обеспечивает кон-

фиденциальность сведений о 

субъектах образовательных 

отношений, полученных в про-

цессе профессиональной дея-

тельности. 

Нормами  профессио-

нальной этики, обеспе-

чивая конфиденциаль-

ность сведений о субъ-

ектах образовательных 

отношений, получен-

ных в процессе про-

фессиональной дея-

тельности. 



ного, начального об-

щего, основного об-

щего, среднего обще-

го, среднего профес-

сионального образо-

вания, профессио-

нального обучения, 

законодательства о 

правах ребенка, тру-

дового законодатель-

ства. 

ОПК-2 Способен 

участвовать в разра-

ботке основных и до-

полнительных образо-

вательных программ, 

разрабатывать от-

дельные их компонен-

ты (в том числе с ис-

пользованием инфор-

мационно-

коммуникационных 

технологий) 

Разрабатывает про-

граммы учебных 

предметов, курсов, 

дисциплин (модулей), 

программы дополни-

тельного образования 

в соответствии с нор-

мативно-правовыми 

актами в сфере обра-

зования. 

Проектирует индивидуальные 

образовательные маршруты 

освоения программ учебных 

предметов, курсов, дисциплин 

(модулей), программ дополни-

тельного образования в соот-

ветствии с образовательными 

потребностями обучающихся. 

Осуществляет отбор 

педагогических и дру-

гих технологий, в том 

числе информационно-

коммуникационных, 

используемых при раз-

работке основных и 

дополнительных обра-

зовательных программ 

и их элементов. 

ОПК-3 Способен ор-

ганизовывать сов-

местную и индивиду-

альную учебную и 

воспитательную дея-

тельность обучаю-

щихся, в том числе с 

особыми образова-

тельными потребно-

стями, в соответствии 

с требованиями феде-

ральных государ-

ственных образова-

тельных стандартов 

основы совместной и 

индивидуальной 

учебной и воспита-

тельной деятельности 

обучающихся, в том 

числе с особыми обра-

зовательными потреб-

ностями, в соответ-

ствии с требованиями 

федеральных государ-

ственных образова-

тельных стандартов. 

Проектирует диагностируемые 

цели (требования к результа-

там) совместной и индивиду-

альной учебной и воспитатель-

ной деятельности обучающих-

ся, в том числе с особыми обра-

зовательными потребностями, в 

соответствии с требованиями 

федеральных государственных 

образовательных стандартов 

Использует педагоги-

чески обоснованные 

содержание, формы, 

методы и приемы орга-

низации совместной и 

индивидуальной учеб-

ной и воспитательной 

деятельности обучаю-

щихся. Управляет 

учебными группами с 

целью вовлечения обу-

чающихся в процесс 

обучения и воспитания, 

оказывает помощь и 

поддержку в организа-

ции деятельности уче-

нических органов са-

моуправления. 

ОПК-4 Способен 

осуществлять духов-

но-нравственное вос-

питание обучающихся 

на основе базовых 

национальных ценно-

стей 

Демонстрирует знание 

духовно-

нравственных ценно-

стей личности, базо-

вых национальных 

ценностей, модели 

нравственного пове-

дения в профессио-

нальной деятельности. 

Демонстрирует способность к 

формированию у обучающихся 

гражданской позиции, толе-

рантности и навыков поведения 

в поликультурной среде, спо-

собности к труду и жизни в 

современном мире, общей 

культуры на основе базовых 

национальных ценностей. 

владеет способностью 

к формированию у 

обучающихся граждан-

ской позиции, толе-

рантности и навыков 

поведения в поликуль-

турной среде, способ-

ности к труду и жизни 

в современном мире, 

общей культуры на 

основе базовых нацио-

нальных ценностей. 

ОПК-6 Способен ис-

пользовать психолого-

педагогические тех-

нологии в профессио-

нальной деятельности, 

необходимые для ин-

дивидуализации обу-

чения, развития, вос-

питания, в том числе 

обучающихся с осо-

психолого-

педагогические тех-

нологии (в том числе 

инклюзивные) и осно-

вы применения их в 

профессиональной 

деятельности с учетом 

различного контин-

гента обучающихся. 

Применять специальные техно-

логии и методы, позволяющие 

проводить индивидуализацию 

обучения, развития, воспита-

ния, формировать систему ре-

гуляции поведения и деятель-

ности обучающихся. 

Применяет специаль-

ные технологии и ме-

тоды, позволяющие 

проводить индивидуа-

лизацию обучения, 

развития, воспитания, 

формировать систему 

регуляции поведения и 

деятельности обучаю-

щихся. 



быми образователь-

ными потребностями 

ОПК-7 Способен вза-

имодействовать с 

участниками образо-

вательных отношений 

в рамках реализации 

образовательных про-

грамм 

Основы и правила 

взаимодействия  с 

родителями (закон-

ными представителя-

ми) обучающихся с 

учетом требований 

нормативно-правовых 

актов в сфере образо-

вания и индивидуаль-

ной ситуации обуче-

ния, воспитания, раз-

вития обучающегося. 

Взаимодействует со специали-

стами в рамках психолого-

медико-педагогического кон-

силиума.Взаимодействует с 

родителями (законными пред-

ставителями) обучающихся с 

учетом требований норматив-

но-правовых актов в сфере об-

разования и индивидуальной 

ситуации обучения, воспита-

ния, развития обучающегося. 

Взаимодействует с ро-

дителями (законными 

представителями) обу-

чающихся с учетом 

требований норматив-

но-правовых актов в 

сфере образования и 

индивидуальной ситу-

ации обучения, воспи-

тания, развития обуча-

ющегося.  Взаимодей-

ствует со специалиста-

ми в рамках психолого-

медико-

педагогического кон-

силиума. Взаимодей-

ствует с представите-

лями организаций об-

разования, социальной 

и духовной сферы, 

СМИ, бизнес-

сообществ и др 

ОПК-8 Способен 

осуществлять педаго-

гическую деятель-

ность на основе спе-

циальных научных 

знаний 

методы анализа педа-

гогической ситуации, 

профессиональной 

рефлексии на основе 

специальных научных 

знаний, в том числе в 

предметной области. 

Проектирует и осуществляет 

учебно-воспитательный про-

цесс с опорой на знания пред-

метной области, психолого-

педагогические знания и науч-

но-обоснованные закономерно-

сти организации образователь-

ного процесса. 

Владеет основами про-

ектирования учебно-

воспитательного про-

цесса с опорой на зна-

ния предметной обла-

сти, психолого-

педагогические знания 

и научно-

обоснованные законо-

мерности организации 

образовательного про-

цесса. 

 
 

5. Содержание практики 

Производственная практика проходит в три этапа: подготовительный (ознакоми-

тельный), основной, заключительный. 

 

№ п/п Этапы практики и их содержание 

Подготовительный (ознакомительный) этап 

 Проведение установочной конференции в форме контактной работы, знакомство обучающего-

ся с программой практики, индивидуальным заданием, с формой и содержанием отчетной доку-

ментации, прохождение инструктажа по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники 

безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка.  

Подготовка каждым студентом определенного набора методических материалов, необходимых 

для самостоятельной практической деятельности с воспитанниками – накопительной папки (ме-

тодического портфолио). Накопительная папка включает материалы, которые предполагается 

использовать на практике в лагере и составляется с учетом темы (направления, программы) сме-

ны. Предусматривается, что в ходе практики её содержание будет изменяться, отражая реальную 

деятельность студента в летнем оздоровительно-образовательном учреждении 

  

Основой этап 

 Модуль "Инструктивный лагерь" (1 неделя, 36 час.) Проходит на базе организаций отдыха детей 

и их оздоровления в летний период (далее ДОЛ), либо на базе образовательной организации. 



Комплектование отрядов осуществляется из самих студентов.  Дает возможность студентам по-

грузиться в искусственно созданную систему детского оздоровительного лагеря, ознакомиться с 

методиками, а также позволяет увидеть студенту проблемы организации воспитательной работы 

с позиции ребенка. В условиях, приближенных к реальным, студенты разрабатывают основные 

вопросы содержания, методики и организации отдыха, досуга, воспитания и оздоровления в от-

ряде; работают с методической литературой, развивают необходимые умения на практикумах, 

осуществляют  анализ деятельности, с целью своевременного предупреждения проблем в органи-

зации воспитания подрастающего поколения в будущей профессиональной деятельности. Теоре-

тическая подготовка Тема 1. Цели и задачи работы инструктивного лагеря, летней педагогиче-

ской практики,  особенности работы в организациях отдыха детей и их оздоровления в летний 

период. Нормативно-правовые документы, регламентирующие деятельность ДОЛ и работу вожа-

того. Техника безопасности и охрана жизни и здоровья детей в условиях ДОЛ. Тема 2. Организа-

ция  деятельности вожатого в условиях ДОЛ. Тема 3. Особенности работы с детьми, имеющими 

вредные привычки, девиации в поведении и общении.  Практическая подготовка. За время прак-

тики студенты должны: - создать отряд, сформировать в данном отряде органы самоуправления; 

- подготовить и оформить отрядные уголки, оформить отрядный лист; - подготовить отряд к от-

крытию и закрытию инструктивного  лагеря (название, девиз, песня, отчетное выступление);  - 

организовать отрядную физкультурно-оздоровительную работу (зарядки, трассы, спортивные 

состязания,); - подготовить и провести методический день (КТД); - подготовить и провести тема-

тический праздник с конкурсами и состязаниями; - подготовить и провести музыкальные часы; - 

подготовить и провести игровые практикумы; - подготовить и провести творческие мастерские 

по различным направлениям (например: «Скульптурная мастерская», «АРТ-мастерская» и др.);  - 

подготовить и провести тренинги по разрешению проблемных и конфликтных ситуаций; - осу-

ществить оформительскую работу в  лагере (подготовить экспресс-газеты, стенды, выставки ра-

бот  и др.).  Модуль «Летняя педагогическая практика в ДОЛ» (3 недели). Самостоятельная рабо-

та студентов с детьми. Студенты направляются на практику в качестве вожатых  (воспитателей, 

педагогов-организаторов). Этапы проведения практики   Организационный этап.  Основным 

направлениями являются:  - знакомство с детьми; - размещение в корпусах; - распределение по-

ручений в отряде; -  составления плана работы на смену.  Реализуя эти направления, студент 

осуществляет следующую деятельность: 1. Регистрирует детей, прибывающих  в лагерь, состав-

ляет список воспитанников своего отряда. 2. Беседует с родителями детей, определяет характе-

ристику состояния здоровья ребенка, особенности его характера, поведения, круг интересов и 

предпочтений. 3. Расселяет детей в корпусе, проводит беседу по выполнению режима и распо-

рядка дня, организации самообслуживания. 4. Разъясняет детям инструкции по мерам безопасно-

сти,  правилам купания и поведения в походе, соблюдению мер безопасности при проведении 

физкультурно-оздоровительной работы. 5. Проводит экскурсию по ДОЛ с целью знакомства с 

территорией, расположением находящихся на ней объектов (столовая, медпункт, кабинет 

начальника лагеря, игровая комната, клуб, стадион и др.). 6. Организует беседу или осуществляет 

анкетирование детей в целях определения предпочтений детей на отдыхе. 7. Организует, сов-

местно с детьми, оформление интерьера комнат и обустройство мест отдыха. 8. Организует 

определение интересных для детей и полезных для ДОЛ мероприятий на территории лагеря или 

в его окрестностях, совместно с детьми составляет примерный план работы отряда. 9. Привлека-

ет детей к участию в торжественном открытии лагерной смены.  Основной этап.  Основным 

направлениями являются:  - сплочение и объединение детей в коллективной деятельности с уче-

том их интересов, потребностей, возможностей и склонностей;  - оздоровление и разностороннее 

развитие детей; -  формирование органов детского самоуправления;  - создание обстановки сов-

местного творчества воспитателей и воспитанников; формирование доброжелательного микро-

климата в коллективе.  Реализуя эти направления, студент осуществляет следующую деятель-

ность: 1. Проведение работы по созданию временного детского коллектива и обеспечению 

надлежащих условий для его функционирования (предъявление требований к воспитанникам, 

работа с активом, выдвижение увлекательных перспектив, накопление положительных традиций 

коллективной жизни и др.). 2. Создание различных структур органов самоуправления в лагере 

(командир отряда, физорг и т. д.). 3. Проведение оздоровительной работы с детьми. 4. Организа-

ция коллективных творческих дел (КТД).  5. Вовлечение детей в трудовую деятельность и ис-

пользование в этих целях разных форм общественно полезного труда (благоустройство лагеря, 

дежурство и др.) 6. Организация спортивной и физкультурно-оздоровительной работы. 7. Подго-

товка и проведение мероприятий с родителями. 8. Привлечение детей к участию в экологиче-

ских, художественно-эстетических мероприятиях, мероприятиях нравственно-этического, граж-

данско-патриотического характера. 9. Проведение досуговых мероприятий.  Заключительный 

этап. Основным направлениями являются:  - анализ реализации планов выполнения поручений;  - 

подведение итогов лагерной смены;  - организация отъезда детей.  Реализуя эти направления, 

студент осуществляет следующую деятельность: 1. Проведение отрядного сбора по подведение 

итогов лагерной смены. 2. Подготовка мероприятий, посвященных закрытию лагерной смены. 3. 



Проведение санитарно-хозяйственных мероприятий в корпусах и на территории лагеря. 4. Со-

провождение детей в автобусе при отъезде из лагеря, организация их встречи с родителями в ко-

нечном пункте  прибытия.  Деятельность студента в ходе практики предполагает: 1) Ознакомле-

ние со спецификой воспитательного учреждения для  организации летнего отдыха детей: - беседа 

с администрацией ДОЛ об условиях организации жизни и деятельности детей в летних условиях, 

об основных направлениях работы, материальной базе, контингенте детей, традициях и т.д.; - 

изучение и анализ опыта предыдущей деятельности ДОЛ (планов работы, отчётов, дневников и 

т.д.); - знакомство с режимными моментами, едиными требованиями к работе по охране жизни и 

здоровья детей в условиях лета, правилами внутреннего распорядка. 2) Изучение индивидуаль-

ных особенностей детей в ходе: - бесед с родителями, с членами педагогического коллектива; - 

изучения медицинских карт детей с целью выявления особенностей физического развития (по 

возможности); - наблюдения за детьми в различных видах деятельности, общения, анализа про-

дуктивной деятельности 3) Планирование работы: - разработка перспективного плана работы 

отряда (с привлечением воспитанников); - участие в проектировании общелагерной программы 

мероприятий; - согласование планов работы отряда и общелагерной программы мероприятий; - 

ведение дневника практики, осуществление календарного планирования.  4) Организация детско-

го коллектива, взаимоотношений в отряде, проведение мероприятий по адаптации детей к новым 

условиям: - организация самообслуживания детей, контроль за соблюдением режима и распоряд-

ка дня, санитарных норм; - проведение работы на знакомство детей друг с другом, взаимное изу-

чение интересов, склонностей и способностей; - включение детей в трудовую деятельность; - 

организация подгрупповой работы в отряде; - организация членов отряда на подготовку отряда к 

различным мероприятиям; - работа с воспитанниками по организации дел разнообразной направ-

ленности: спортивной, интеллектуальной, художественно-прикладной, трудовой, творческой, 

игровой, обеспечение здорового микроклимата в отряде; - экологическое воспитание детей, орга-

низация природоохранительной, натуралистической работы;  - эстетическое воспитание;  - физи-

ческое, гигиеническое воспитание детей, закаливание;  - трудовое воспитание: самообслужива-

ние; дежурство. - организация игровой деятельности.  5) Методическая и учебно-

исследовательская работа:  - участие в работе методических совещаний; - анализ педагогической 

деятельности  (ведение педагогического дневника).  6) Подведение итогов смены - организация 

итоговых мероприятий с детьми (выставок работ детей,  награждения и др.); - проведение итого-

вых санитарно-хозяйственных мероприятий в корпусах и на территории лагеря. 

Практическая подготовка 

 создать отряд, сформировать в данном отряде органы самоуправления; - подготовить и оформить 

отрядные уголки, оформить отрядный лист; - подготовить отряд к открытию и закрытию ин-

структивного  лагеря (название, девиз, песня, отчетное выступление);  - организовать отрядную 

физкультурно-оздоровительную работу (зарядки, трассы, спортивные состязания,); - подготовить 

и провести методический день (КТД); - подготовить и провести тематический праздник с кон-

курсами и состязаниями; - подготовить и провести музыкальные часы; - подготовить и провести 

игровые практикумы; - подготовить и провести творческие мастерские по различным направле-

ниям (например: «Скульптурная мастерская», «АРТ-мастерская» и др.);  - подготовить и прове-

сти тренинги по разрешению проблемных и конфликтных ситуаций; - осуществить оформитель-

скую работу в  лагере (подготовить экспресс-газеты, стенды, выставки работ  и др.). 

Заключительный этап 

 Подготовка отчетной документации, получение характеристики о работе и (или) характеристи-

ки – отзыва руководителя практики от университета, представление отчетной документации на 

кафедру, прохождение промежуточной аттестации по практике. 

 По окончании практики студенты предоставляют руководителю, проверяющему отчеты, следу-

ющие документы: •  отзыв-характеристика о работе вожатого с оценкой,  заверенная  начальни-

ком ДОЛ с указанием  краткой характеристики уровней подготовки и проведения воспитатель-

ной работы; • заполненный дневник по практике; • 3 конспекта проведенных мероприятий; • план 

– сетку мероприятий лагеря. В начале следующего за практикой нового учебного года (до 20 де-

кабря текущего календарного года) руководители проводят итоговые конференции в конкретных 

институтах СГУ им. Питирима Сорокина (по согласованию с директорами институтов).  На кон-

ференциях студенты информируют о проведенных мероприятиях в рамках практики, делятся 

опытом работы с детьми, анализируют собственную деятельность, вносят предложения по улуч-

шению качества работы в ДОЛ.  К итоговой конференции студенты могут подготовить выставки 

наглядных материалов, отрядные уголки, рисунки, эмблемы, поделки детей, планы работ и др.  

На конференцию приглашают также студентов групп, выходящих на летнюю практику в теку-

щем учебном году.  Работа студента оценивается по двум модулям. В рамках модуля "Инструк-

тивный лагерь": - активное участие во всех запланированных мероприятиях, в их подготовке и 

проведении; - умение работать в команде.  Работа студента в ДОЛ также оценивается по следу-

ющим критериям, указанным в характеристике: - работа с дневником педагогических наблюде-

ний; - умение организовать жизнедеятельность детей в условиях ДОЛ; - умение сформировать 



дружный, сплоченный временный детский коллектив; - умение работать с детским активом, ор-

ганизовать работу творческих групп в отряде; - умение разработать и провести воспитательное 

дело, провести беседу; - умение анализировать мероприятие; - умение анализировать собствен-

ную деятельность на практике. 

 

6. Формы отчетности по практике 

Формой промежуточной аттестации по практике является зачет с оценкой 

По результатам прохождения практики обучающийся представляет, следующую 

отчетную документацию:  

 дневник производственной практики;  

 отчет о прохождении производственной практики; 

Руководитель практики от Университета и руководитель практики от профильной 

организации – базы практики представляют характеристику-отзыв / характеристику рабо-

ты обучающегося. 

 

7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обу-

чающихся по практике 

Фонд оценочных средств представлен в приложении к программе практики (При-

ложение). 

 

8. Учебная литература и ресурсы сети Интернет.  

а) основная литература: 

 

Бахтигулова, Л. Б.  Методика воспитательной работы : учебное пособие для среднего 

профессионального образования / Л. Б. Бахтигулова, А. В. Гаврилов. — 2-е изд., испр. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 188 с. — (Профессиональное образова-

ние). — ISBN 978-5-534-11023-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL:https://urait.ru/bcode/517821 

 

Макаренко, А. С.  Методика воспитательной работы. Избранные труды / 

А. С. Макаренко. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 323 с. — (Антология мыс-

ли). — ISBN 978-5-534-08066-7. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL:https://urait.ru/bcode/513219 

 

Сапогов, В. М.  Теория и методика правовоспитательной работы с детьми, оставшимися 

без попечения родителей : учебное пособие для вузов / В. М. Сапогов. — 2-е изд. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 192 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-

https://urait.ru/bcode/517821
https://urait.ru/bcode/513219


534-13092-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL:https://urait.ru/bcode/518461 

 

Землянская, Е. Н.  Теория и методика воспитания младших школьников : учебник и прак-

тикум для среднего профессионального образования / Е. Н. Землянская. — Москва : Изда-

тельство Юрайт, 2023. — 507 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

08770-3. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL:https://urait.ru/bcode/515329 

 

б) дополнительная литература: 

 

в) Интернет-ресурсы: 

https://www.culture.ru/   «Культура.РФ» — гуманитарный просветительский проект, по-

священный культуре России 

http://www.rumuseum.ru/  - Информационный портал «Музеи России» 

Электронно-библиотечная система «Юрайт» доступ к издательским коллекциям, включая 

электронные версии книг издательства,  и коллекции полнотекстовых файлов других из-

дательств.  

Сыктывкарскому университету открыт доступ к базе данных научных публикаций 

Springer. доступ к архивным и текущим  материалам из следующих электронных коллек-

ций: 

https://www.langust.ru/lang-c.shtml 

- РДШ - https://рдш.рф/ 

- Вожатый.ру – http://www.vozhatiy.ru/documents/1.html 

- Журнал «Вожатый века» – 

http://jances.at.ua/news/chuzhie_no_vse_ravno_svoi_deti_zhurnal_vozhatyj_veka_1_vesna_200

8/2010-05-23-26 

- Журнал «Вожатый» – http://papavlad.ucoz.ru/index/zhurnal_vozhatyj_1984_08_tekst_2/0-64 

г) периодические издания и реферативные базы данных (при необходимости): 

eLIBRARY.RU : научная электронная библиотека : информационно-аналитический портал 

/ ООО «Научная электронная библиотека». – URL: https://elibrary.ru . – Режим доступа: для 

зарегистр. пользователей. 

 

9. Информационные технологии, используемые при проведении практики, 

включая перечень программного обеспечения и информационных справочных си-

https://urait.ru/bcode/518461
https://urait.ru/bcode/515329


стем (при необходимости) 

 

Система управления обучением Moodle, операционная система MS Windows 7 и 

выше; программные средства, входящие в состав офисного пакета MS Offiсe (Word, Excel, 

Access, Publisher, PowerPoint); программы для просмотра документов, графические редак-

торы, браузеры, справочно-правовая система «КонсультантПлюс». 

 

10. Материально-техническая база, необходимая для проведения практики 

Материально-техническая база проведения практики представляет собой оборудо-

вание и технические средства обучения в объеме, позволяющем выполнять виды работ в 

соответствии с типом(-ами) задач профессиональной деятельности, к которому(-ым) гото-

вится обучающиеся в результате освоения ОПОП в соответствии с ФГОС ВО.  

Сведения о материально-технической базе практики содержатся в справке о мате-

риально-технических условиях реализации образовательной программы. 

 

11. Особенности организации практики для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов 

 

Организация практики для обучающихся с ограниченными возможностями здоро-

вья и инвалидов осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федера-

ции.  

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов выбор 

места и способ прохождения практики устанавливается университетом с учетом особен-

ностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоро-

вья, а также требований по доступности. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 1 

 
Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучаю-

щихся по практике 

 

Промежуточная аттестация по практике представляет собой комплексную оценку 

формирования, закрепления, развития практических навыков и компетенций по профилю 

образовательной программы, связанных с типом(-ами) задач профессиональной деятель-

ности, к решению которых готовятся обучающиеся в соответствии с ОПОП.  

Фонд оценочных средств предназначен для оценки:  

1) соответствия запланированных и фактически достигнутых результатов освоения 

практики каждым студентом;  

2) уровня освоения компетенций, соответствующих этапу прохождения практики.  

Критерии оценивания результатов промежуточной аттестации обучающихся по 

практике (с учетом характеристики работы обучающегося и/или характеристики – отзы-

ва): 

 

Форма промежуточной аттестации – «дифференцированный зачет (зачет с оцен-

кой)» 
Критерии оценивания 

Отлично обучающийся выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики в установленные сроки, показал глубокую теоретиче-

скую, методическую, профессионально-прикладную подготовку, умело 

применил полученные знания во время прохождения практики, показал 

владение современными методами исследования профессиональной дея-

тельности, использовал профессиональную терминологию, ответственно 

относился к своей работе; отчет по практике соответствует предъявляемым 

требования. 

Хорошо обучающийся выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики в установленные сроки, однако допустил несуществен-

ные ошибки, показал глубокую теоретическую, методическую, профессио-

нально-прикладную подготовку, умело применил полученные знания во 

время прохождения практики, показал владение современными методами 

исследования профессиональной деятельности, использовал профессио-

нальную терминологию, ответственно относился к своей работе; отчет по 

практике в целом соответствует предъявляемым требования, однако имеют-

ся несущественные ошибки в оформлении 

Удовлетворительно обучающийся выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики, однако допустил существенные ошибки (могут быть 

нарушены сроки выполнения индивидуального задания), в процессе работы 

не проявил достаточной самостоятельности, инициативы и заинтересован-

ности, демонстрирует недостаточный объем знаний и низкий уровень их 

применения на практике; низкий уровень владения  профессиональной тер-

минологией и методами исследования профессиональной деятельности; 

допущены значительные ошибки в оформлении отчета по практике. 

Неудовлетворительно обучающийся не выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики в установленные сроки, показал низкий уровень теоре-

тической, методической, профессионально-прикладной подготовки, не 

применяет полученные знания во время прохождения практики,  не показал 



владение современными методами исследования профессиональной дея-

тельности,  не использовал профессиональную терминологию,; отчет по 

практике не соответствует предъявляемым требования. 

 

 
 

Виды контролируемых работ и оценочные средства 

 
№п/п Виды контролируемых работ 

по этапам 

Код контролируемой 

компетенции  

(части компетенции) 

Оценочные средства 

1 Подготовительный (ознакомительный) 

этап 

Установочная конференция, знакомство    с 

требованиями при прохождении производ-

ственной практики, с формой и содержа-

нием отчетной документации, прохожде-

ние инструктажа по технике безопасности, 

составление индивидуального плана прак-

тики 

 

УК-1 

УК-2 

УК-3 

УК-4 

УК-5 

УК-7 

УК-8 

ОПК-1 

ОПК-2 

ОПК-3 

ОПК-4 

ОПК-6 

ОПК-7 

ОПК-8 

Дневник практики, от-

чет о прохождении 

практики, материалы 

практики (при наличии) 

2  Основной этап 

Участие в производственной деятельности 

подразделения – базы практики Проведе-

ние работ по выполнению индивидуальных 

заданий с эффективным использованием 

оборудования и программного обеспече-

ния 

Практическая подготовка 

 

3 Заключительный этап 

Подготовка отчета о прохождении практи-

ки 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



Приложение 2 

 

 

 

Задания по практической подготовке 

За время практики студенты должны: - создать отряд, сформировать в данном от-

ряде органы самоуправления; - подготовить и оформить отрядные уголки, оформить от-

рядный лист; - подготовить отряд к открытию и закрытию инструктивного  лагеря (назва-

ние, девиз, песня, отчетное выступление);  - организовать отрядную физкультурно-

оздоровительную работу (зарядки, трассы, спортивные состязания,); - подготовить и про-

вести методический день (КТД); - подготовить и провести тематический праздник с кон-

курсами и состязаниями; - подготовить и провести музыкальные часы; - подготовить и 

провести игровые практикумы; - подготовить и провести творческие мастерские по раз-

личным направлениям (например: «Скульптурная мастерская», «АРТ-мастерская» и др.);  

- подготовить и провести тренинги по разрешению проблемных и конфликтных ситуаций; 

- осуществить оформительскую работу в  лагере (подготовить экспресс-газеты, стенды, 

выставки работ  и др.). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Утверждена в составе Основной 

профессиональной образовательной 

программы высшего образования  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

 

Тип практики 

технологическая «Моделирование современного урока в условиях  

реализации ФГОС» 

 

 

 

Направление подготовки (специальность) 

44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки) 

 

Направленность (профиль) программы  

«Безопасность жизнедеятельности. Физическая культура» 

 

 

 

 

 



 

1. Общие положения  

Программа учебной практики технологическая "Моделирование современного 

урока в условиях реализации ФГОС" (далее – учебная практика) разработана в соответ-

ствии с федеральным государственным образовательным стандартом высшего образова-

ния (далее – ФГОС ВО) по направлению подготовки (специальности) 44.03.05 Педагоги-

ческое образование (с двумя профилями подготовки), локальными актами университета и 

с учетом профессионального стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в до-

школьном, начальном общем, основном общем, среднем общем образовании) (воспита-

тель, учитель)» (утв. приказом Минтруда России от 18.10.2013 № 544н). 

2. Место практики в структуре основной профессиональной образовательной 

программы, объем практики 

Учебная практика относится к обязательной части учебного плана основной про-

фессиональной образовательной программы (далее – ОПОП) по направлению подготовки 

(специальности) 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки), 

направленность (профиль) «Безопасность жизнедеятельности. Физическая культура».    

Объем практики составляет 6 зачетных единиц (далее - з.е.), или 216 академиче-

ских часов, в том числе в форме практической подготовки 216 академических часов. 

3. Вид и способы проведения практики; базы проведения практики. 

Вид практики – учебная. 

Тип практики – технологическая "Моделирование современного урока в условиях 

реализации ФГОС" – определяется типом (-ами) задач профессиональной деятельности, к 

которому(-ым) готовится выпускник в соответствии с ФГОС ВО и ОПОП.  

Способ (-ы) проведения практики . Базами проведения практики являются про-

фильные организации, в том числе их структурные подразделения, деятельность которых 

соответствует профилю образовательной программы, на основании договоров, заключен-

ных между университетом и профильной организацией.  

Практика может быть организована непосредственно в университете, в том числе в 

его структурном подразделении, предназначенном для проведения практической подго-

товки.  

Для руководства практикой, проводимой в университете, обучающемуся назнача-

ется руководитель практики от университета.  

Для руководства практикой, проводимой в профильной организации, назначаются 

руководитель практики от университета и руководитель практики от профильной органи-

зации. 



4. Цели и задачи практики. Планируемые результаты обучения при прохож-

дении практики 

Цель практики определяется типом(-ами) задач профессиональной деятельности и 

компетенциями, которые должны быть сформированы у обучающегося в соответствии с 

ОПОП.  

Цель практики: формирование способности обучающихся к составлению техноло-

гической карты урока с использованием современных технологий, методов и приёмов. 

Задачи практики: 

– закрепить теоретические знания по методике обучения основам безопасности 

жизнедеятельности;  по методике обучения физической культуре; – сформировать умения 

использовать современные технологии, методы и приемы моделирования уроков по осно-

вам безопасности жизнедеятельности, уроков по физической культуре  по стандартам но-

вого поколения; – привить навыки моделирования разных типов уроков по основам без-

опасности жизнедеятельности, уроков по физической культуре  по стандартам нового по-

коления. 

учебная практика направлена на формирование следующих универсальных, обще-

профессиональных и профессиональных компетенций (выбрать нужное) выпускника в со-

ответствии с выбранным(-и) типом(-ами) задач профессиональной деятельности, к кото-

рому(-ым) готовятся обучающиеся в соответствии с ОПОП. 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики, соотнесенные с планиру-

емыми результатами освоения образовательной программы 
Содержание и шифр 

компетенции 

Планируемые результаты обучения 

Знать Уметь Владеть 

УК-1 Способен осу-

ществлять поиск, крити-

ческий анализ и синтез 

информации, применять 

системный подход для 

решения поставленных 

задач 

Знает принципы сбора, 

отбора и обобщения 

информации. 

Умеет соотносить разно-

родные явления и систе-

матизировать их в рам-

ках избранных видов 

деятельности. 

Способен грамотно, ло-

гично, аргументированно 

формировать собственные 

суждения и оценки 

УК-2 Способен опреде-

лять круг задач в рамках 

поставленной цели и 

выбирать оптимальные 

способы их решения, 

исходя из действующих 

правовых норм, имею-

щихся ресурсов и огра-

ничений 

Знает правовые нормы, 

необходимые для до-

стижения поставленной 

цели при реализации 

проекта. 

Умеет определять круг 

задач в рамках избран-

ных видов профессио-

нальной деятельности, 

планировать собствен-

ную деятельность, исхо-

дя из имеющихся ресур-

сов, соотносить главное 

и второстепенное, ре-

шать поставленные зада-

чи в рамках избранных 

видов профессиональной 

деятельности. 

Владеет навыками отбора 

оптимальных технологий 

целедостижения; навыка-

ми работы с нормативны-

ми документами. 

УК-4 Способен осу-

ществлять деловую 

коммуникацию в устной 

и письменной формах на 

Знает основы коммуни-

кации, нормы, правила 

и особенности ее осу-

ществления в устной и 

Умеет применять прави-

ла и нормы деловой 

коммуниции на русском 

и иностранном(ых) язы-

Владеет навыками приме-

нения коммуникативных 

технологий на русском и 

иностранном(ых) язы-



государственном языке 

Российской Федерации 

и иностранном(ых) язы-

ке(ах) 

письменной формах на 

русском и иностран-

ном(ых) языке(ах). 

ке(ах). ке(ах) для академического 

и профессионального вза-

имодействия 

ОПК-2 Способен участ-

вовать в разработке ос-

новных и дополнитель-

ных образовательных 

программ, разрабаты-

вать отдельные их ком-

поненты (в том числе с 

использованием инфор-

мационно-

коммуникационных 

технологий) 

Знает: теорию построе-

ния и функционирова-

ния образовательных 

систем, роль и место 

образования в жизни 

личности и общества; 

основы методики пре-

подавания, виды и при-

емы современных педа-

гогических технологий; 

пути достижения обра-

зовательных результа-

тов в области ИКТ. 

Умеет: классифициро-

вать образовательные 

системы и образователь-

ные технологии; разра-

батывать и применять 

отдельные компоненты 

основных и дополни-

тельных образователь-

ных программ в реаль-

ной и виртуальной обра-

зовательной среде. 

Владеет: навыками разра-

ботки и реализации про-

грамм учебных дисциплин 

в рамках основной обще-

образовательной про-

граммы; навыками фор-

мирования ИКТ-

компетентности (отража-

ющей профессиональную 

ИКТ-компетентность со-

ответствующей области 

человеческой деятельно-

сти) 

ПК-1 Способен реализо-

вывать образовательные 

программы различных 

уровней в соответствии 

с современными мето-

диками и технологиями, 

в том числе информаци-

онными, для обеспече-

ния качества образова-

тельного процесса 

Знает сущность совре-

менных методик и тех-

нологий, в том числе и 

информационных для 

обеспечения качества 

образовательного про-

цесса на разных образо-

вательных ступенях; 

критерии оценки каче-

ства образовательного 

процесса на конкретной 

ступени конкретного 

образовательного 

учреждения. 

Умеет использовать со-

временные методики и 

технологии для обеспе-

чения качества образова-

тельного процесса на 

конкретной ступени кон-

кретного образователь-

ного учреждения; осу-

ществлять оценку каче-

ства образовательного 

процесса; создавать 

условия для рефлексии 

учащимся результатов 

работы; применять ин-

формационные техноло-

гии и специализирован-

ное программное обес-

печение для обеспечения 

качества образователь-

ного процесса на кон-

кретной  ступени кон-

кретного образователь-

ного учреждения. 

владеет технологиями 

обеспечения качества об-

разовательного процесса 

на конкретной ступени 

конкретного образова-

тельного учреждения; 

основными способами 

фиксации динамики до-

стижений учащихся. 

ПК-3 Способен форми-

ровать развивающую 

образовательную среду 

для достижения лич-

ностных, предметных и 

метапредметных резуль-

татов обучения сред-

ствами преподаваемых 

учебных предметов 

Знает педагогические 

основы формирования 

развивающей образова-

тельной среды для до-

стижения личностных, 

предметных и мета-

предметных результа-

тов обучения средства-

ми учебных предметов. 

Умеет использовать осо-

бенности развивающей 

образовательной среды 

для достижения лич-

ностных, предметных и 

метапредметных резуль-

татов обучения сред-

ствами учебных предме-

тов. 

Владеет способами созда-

ния развивающей образо-

вательной среды для до-

стижения личностных, 

предметных и метапред-

метных результатов обу-

чения средствами учеб-

ных предметов. 

ПК-4 Способен проек-

тировать содержание 

образовательных про-

грамм и их элементов 

Знает  технологии про-

ектирования образова-

тельных программ и 

систем их элементов; 

нормативно-правовые 

основы профессиональ-

ной деятельности. 

Умеет  проектировать 

образовательные про-

граммы для разных кате-

горий  обучающихся. 

Владеет  способностью 

анализировать подходы и 

модели к проектированию 

образовательных про-

грамм, опытом проектной 

деятельности. 

ПК-5 Способен проек-

тировать индивидуаль-

ные образовательные 

маршруты обучающихся 

по преподаваемым 

учебным предметам 

Знает  технологии про-

ектирования индивиду-

альных образователь-

ных  маршрутов для 

разных категорий обу-

чающихся; нормативно-

Умеет  проектировать 

индивидуальные образо-

вательные маршруты для 

разных категорий  обу-

чающихся; проводить 

оценку личностных и 

Владеет  технологиями 

проектирования индиви-

дуальных образователь-

ных маршрутов для раз-

ных категорий обучаю-

щихся; методами и мето-



правовые основы про-

фессиональной дея-

тельности; современ-

ные методы и методики 

оценки образователь-

ных достижений обу-

чающихся. 

метапредметных резуль-

татов обучения с исполь-

зованием современных 

контрольно-

измерительных материа-

лов. 

диками педагогической 

диагностики; способами 

сбора, анализа и интер-

претации полученных 

результатов. 

 
 

5. Содержание практики 

Учебная практика проходит в три этапа: подготовительный (ознакомительный), ос-

новной, заключительный. 

 

№ п/п Этапы практики и их содержание 

Подготовительный (ознакомительный) этап 

 Проведение установочной конференции в форме контактной работы, знакомство обучающего-

ся с программой практики, индивидуальным заданием, с формой и содержанием отчетной доку-

ментации, прохождение инструктажа по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники 

безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка.  

Проведение установочной конференции в форме контактной работы, знакомство обучающего-

ся с программой практики, индивидуальным заданием, с формой и содержанием отчетной доку-

ментации, прохождение инструктажа по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники 

безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка. 

  

Основой этап 

 Основной этап включает виды и формы работы, определяемые научным руководителем, в том 

числе: - изучение научно-методической литературы; - подготовку конспектов изученной научно-

методической литературы; - подготовку сообщений студентами, выступление с сообщениями на 

занятиях; - разработку технологической карты урока; - проведение деловой игры «Моделирова-

ние современного урока основ безопасности жизнедеятельности»  и (или) «Моделирование со-

временного урока физической культуры» ; - анализ технологической карты урока; - посещение 

уроков опытных учителей; - анализ посещенных уроков. 

Практическая подготовка 

 - подготовка конспектов изученной научно-методической литературы; - разработка технологиче-

ской карты урока; - разработка и проведение деловой игры «Моделирование современного урока 

основ безопасности жизнедеятельности»  и (или) «Моделирование современного урока физиче-

ской культуры» ; - анализ технологической карты урока; - анализ посещенных уроков. 

Заключительный этап 

 Подготовка отчетной документации, получение характеристики о работе и (или) характеристи-

ки – отзыва руководителя практики от университета, представление отчетной документации на 

кафедру, прохождение промежуточной аттестации по практике. 

 По итогам прохождения учебной практики обучающийся представляет на кафедру следующую 

отчетную документацию:  -Отчеты о прохождении учебной практики - материалы практики . 

Дифференцированный зачет как форма контроля по практике выставляется руководителем обу-

чающегося по результатам защиты отчета. 

 

6. Формы отчетности по практике 

Формой промежуточной аттестации по практике является зачет с оценкой 

По результатам прохождения практики обучающийся представляет, следующую 

отчетную документацию:  

 дневник учебной практики;  

 отчет о прохождении учебной практики; 



Руководитель практики от Университета и руководитель практики от профильной 

организации – базы практики представляют характеристику-отзыв / характеристику рабо-

ты обучающегося. 

 

7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обу-

чающихся по практике 

Фонд оценочных средств представлен в приложении к программе практики (При-

ложение). 

 

8. Учебная литература и ресурсы сети Интернет.  

а) основная литература: 

С получением библиографческого описания возникла проблема, 

URL:https://e.lanbook.com/book/132720 

С получением библиографческого описания возникла проблема, 

URL:https://e.lanbook.com/book/113333 

Кузнецова, Н. В. Методика обучения и воспитания по безопасности жизнедеятельности : 

учебное пособие : [16+] / Н. ;В. ;Кузнецова. – Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2016. – 

253 с. : ил. – Режим доступа: по подписке. – 

URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=444202 

Архипова, Л. А. Методика преподавания физической культуры в начальной школе : учеб-

ное пособие : [16+] / Л. ;А. ;Архипова ;  Тюменский государственный университет. – Тю-

мень : Тюменский государственный университет, 2013. – 264 с. : ил. – Режим доступа: по 

подписке. – URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=571789 

 

б) дополнительная литература: 

 

в) Интернет-ресурсы: 

Электронно-библиотечная система «Юрайт» доступ к издательским коллекциям, включая 

электронные версии книг издательства,  и коллекции полнотекстовых файлов других из-

дательств.  

Сыктывкарскому университету открыт доступ к базе данных научных публикаций 

Springer. доступ к архивным и текущим  материалам из следующих электронных коллек-

ций: 

 

г) периодические издания и реферативные базы данных (при необходимости): 

https://e.lanbook.com/book/132720
https://e.lanbook.com/book/113333
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=444202
https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=571789


 

 

9. Информационные технологии, используемые при проведении практики, 

включая перечень программного обеспечения и информационных справочных си-

стем (при необходимости) 

 

Система управления обучением Moodle, операционная система MS Windows 7 и 

выше; программные средства, входящие в состав офисного пакета MS Offiсe (Word, Excel, 

Access, Publisher, PowerPoint); программы для просмотра документов, графические редак-

торы, браузеры, справочно-правовая система «КонсультантПлюс». 

 

10. Материально-техническая база, необходимая для проведения практики 

Материально-техническая база проведения практики представляет собой оборудо-

вание и технические средства обучения в объеме, позволяющем выполнять виды работ в 

соответствии с типом(-ами) задач профессиональной деятельности, к которому(-ым) гото-

вится обучающиеся в результате освоения ОПОП в соответствии с ФГОС ВО.  

Сведения о материально-технической базе практики содержатся в справке о мате-

риально-технических условиях реализации образовательной программы. 

 

11. Особенности организации практики для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов 

 

Организация практики для обучающихся с ограниченными возможностями здоро-

вья и инвалидов осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федера-

ции.  

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов выбор 

места и способ прохождения практики устанавливается университетом с учетом особен-

ностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоро-

вья, а также требований по доступности. 

 

 

 

 

 

 



Приложение 1 

 
Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучаю-

щихся по практике 

 

Промежуточная аттестация по практике представляет собой комплексную оценку 

формирования, закрепления, развития практических навыков и компетенций по профилю 

образовательной программы, связанных с типом(-ами) задач профессиональной деятель-

ности, к решению которых готовятся обучающиеся в соответствии с ОПОП.  

Фонд оценочных средств предназначен для оценки:  

1) соответствия запланированных и фактически достигнутых результатов освоения 

практики каждым студентом;  

2) уровня освоения компетенций, соответствующих этапу прохождения практики.  

Критерии оценивания результатов промежуточной аттестации обучающихся по 

практике (с учетом характеристики работы обучающегося и/или характеристики – отзы-

ва): 

 

Форма промежуточной аттестации – «дифференцированный зачет (зачет с оцен-

кой)» 
Критерии оценивания 

Отлично обучающийся выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики в установленные сроки, показал глубокую теоретиче-

скую, методическую, профессионально-прикладную подготовку, умело 

применил полученные знания во время прохождения практики, показал 

владение современными методами исследования профессиональной дея-

тельности, использовал профессиональную терминологию, ответственно 

относился к своей работе; отчет по практике соответствует предъявляемым 

требования. 

Хорошо обучающийся выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики в установленные сроки, однако допустил несуществен-

ные ошибки, показал глубокую теоретическую, методическую, профессио-

нально-прикладную подготовку, умело применил полученные знания во 

время прохождения практики, показал владение современными методами 

исследования профессиональной деятельности, использовал профессио-

нальную терминологию, ответственно относился к своей работе; отчет по 

практике в целом соответствует предъявляемым требования, однако имеют-

ся несущественные ошибки в оформлении 

Удовлетворительно обучающийся выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики, однако допустил существенные ошибки (могут быть 

нарушены сроки выполнения индивидуального задания), в процессе работы 

не проявил достаточной самостоятельности, инициативы и заинтересован-

ности, демонстрирует недостаточный объем знаний и низкий уровень их 

применения на практике; низкий уровень владения  профессиональной тер-

минологией и методами исследования профессиональной деятельности; 

допущены значительные ошибки в оформлении отчета по практике. 

Неудовлетворительно обучающийся не выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики в установленные сроки, показал низкий уровень теоре-

тической, методической, профессионально-прикладной подготовки, не 

применяет полученные знания во время прохождения практики,  не показал 



владение современными методами исследования профессиональной дея-

тельности,  не использовал профессиональную терминологию,; отчет по 

практике не соответствует предъявляемым требования. 

 

 
 

Виды контролируемых работ и оценочные средства 

 
№п/п Виды контролируемых работ 

по этапам 

Код контролируемой 

компетенции  

(части компетенции) 

Оценочные средства 

1 Подготовительный (ознакомительный) 

этап 

проведение установочной конференции, 

знакомство обучающегося с программой 

практики, с требованиями при ее прохож-

дении, с формой и содержанием отчетной 

документации, прохождение инструктажа 

по технике безопасности; составление ин-

дивидуального плана практики. 

 

УК-1 

УК-2 

УК-4 

ОПК-2 

ПК-1 

ПК-3 

ПК-4 

ПК-5 

Дневник практики, от-

чет о прохождении 

практики, материалы 

практики (при наличии) 

2  Основной этап 

- изучение и анализ научно-методической 

литературы; - подготовку конспектов изу-

ченной научно-методической литературы; 

- подготовку сообщений студентами, вы-

ступление с сообщениями на занятиях; - 

разработку технологической карты урока; - 

проведение деловой игры «Моделирование 

современного урока основ безопасности 

жизнедеятельности»  и (или) «Моделиро-

вание современного урока физической 

культуры» ; - анализ технологической кар-

ты урока; - посещение уроков опытных 

учителей; - анализ посещенных уроков. 

Практическая подготовка 

 

3 Заключительный этап 

обучающийся составляет отчет о прохож-

дении учебной практики. Итоги практики 

подводятся на заседании кафедры безопас-

ности жизнедеятельности и физической 

культуры. Отчет утверждается протоколом 

заседания кафедры  безопасности жизнеде-

ятельности и физической культуры; (диф-

ференцированный) зачет как форма кон-

троля по практике выставляется руководи-

телем обучающегося по результатам защи-

ты отчета. 

 

 

 

 

 

 

 



 

Приложение 2 

 

 

 

Задания по практической подготовке 

- подготовка конспектов изученной научно-методической литературы; - разработка 

технологической карты урока; - разработка и проведение деловой игры «Моделирование 

современного урока основ безопасности жизнедеятельности»  и (или) «Моделирование 

современного урока физической культуры» ; - анализ технологической карты урока; - ана-

лиз посещенных уроков. 
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